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Radwegenetz: Kirchberg plant weiteren Lückenschluss
Radfahren erfreut sich großer Beliebtheit. Ob auf dem Weg zur Arbeit, zur Schule, in der Freizeit oder im Urlaub – immer 
mehr Menschen steigen auf das Zweirad um. Deshalb soll Kirchberg auch Stück für Stück fahrradfreundlicher werden. 
In diesem Jahr stehen zwei Projekte auf dem Programm.

Der Geh- und Radweg an der Lengenfelder Straße zwischen Christoph-Graupner-Straße und dem Ortsausgang Kirchberg ist 
2018 fertig gestellt worden.   Foto: Katrin Uhlig

Los gehen soll es, sobald der Haushalt im Frühjahr be-
schlossen ist, sagt Bürgermeisterin Dorothee Obst. Dann 
wird der Radweg entlang der Fischtreppe im Ortsteil Sau-
persdorf zwischen Jacobstraße und Burkersdorfer Straße in 
Angriff genommen. Die veranschlagten Kosten liegen bei 
etwa 15.000 Euro. „Es ist die Fortführung des Radwegs, der 
von der Gartenstraße, entlang der ehemaligen Kleinbahn-
trasse hinter dem Einkaufszentrum Rewe/Takko durch den 
Möplü-Park über die Rosa-Luxemburg-Straße und Innungs-
straße zur Kurt-Eisner-Straße/Jacobstraße führt“, erklärt 
Dorothee Obst. Im weiteren Verlauf wird der Radweg dann 
auf dem Gemeindesteig entlang führen. Nach dem Abriss 
der Kunstleder soll deshalb im kommenden Jahr noch das 
Teilstück zwischen Sauersack und ehemaligem Gemeinde-
amt asphaltiert werden.
Das zweite Projekt, das dieses Jahr umgesetzt werden soll, 
wird der touristischen Beschilderung der Radwege gewid-
met sein. „Hier haben wir ebenfalls noch Nachholbedarf. 
Wir werden die Strecken abfahren und festlegen, wo welches 
Schild hinkommen soll, damit eine bessere Orientierung 
der Radfahrer gewährleistet ist“, erklärt die Stadtchefin.
Geplant war für dieses Jahr eigentlich auch der Bau eines 
Radweges von Kirchberg nach Hirschfeld entlang der alten 
Lengenfelder Straße. Da jedoch in Wolfersgrün die Stütz-
wände erneuert und die Kreisstraße ausgebaut werden und 

somit die Busumleitung über die Trasse führen wird, muss 
das Vorhaben verschoben werden.
Ein weiteres großes Ziel ist der Radwegebau von Wilkau-
Haßlau nach Kirchberg. Dieses Projekt wird mit dem Lan-
desamt für Straßenbau und Verkehr umgesetzt. Doch auch 
hier bedarf es noch einiger Planung. Zudem haben derzeit 

noch andere Baumaßnahmen Vorrang, so 
dass noch etwas Geduld gefragt ist.
Der Stadtrat hatte 2016 das Radwegekonzept 
beschlossen. In den vergangenen vier Jahren in-
vestierte die Stadt bereits mehr als 700.000 Euro 

in neue Routen. „Es braucht alles seine Zeit. Wir arbeiten 
uns Stück für Stück voran, um das Radfahren in Kirchberg 
attraktiver zu machen“, so Dorothee Obst.

Einige bereits umgesetzte Radwege-Projekte seit 2016:
- Geh- und Radweg Lengenfelder Straße zwischen Edeka 

und Funkenflugweg
- Radweg Lengenfelder Straße zwischen Christoph-Graup-

ner-Straße und Ortsausgang
- Radweg am Talsperrenweg
- Radweg durch den Möplü-Park in der Verlängerung des 

Talsperrenwegs

Katrin Uhlig, Öffentlichkeitsarbeit
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Die Ruhe nach dem Sturm

� Foto: Mirko Neumann

Das Bild der St. Margarethenkirche vor einem wunderschönen, unruhigen Abendhimmel ist das erste Siegerbild unserer 
Fotoaktion „Mein Kirchberg“. Fotograf Mirko Neumann hat es nach einem Unwetter aufgenommen und uns zugeschickt. 
Als Dankeschön erhält er die „Festschrift Kirchberg“, die sich mit Geschichte, Sagen und Besonderheiten unserer Stadt 
auseinandersetzt. Mehr als 20 Fotos haben uns bisher schon erreicht. Und natürlich geht die Suche nach den schönsten 
Motiven aus Kirchberg und allen Ortsteilen weiter - egal ob markanter Punkt oder verwunschene Ecke. In jeder Ausgabe der 
Kirchberger Nachrichten wird das jeweilige Siegermotiv des Monats – gekürt von einer kleinen Jury - veröffentlicht.
Wichtig ist, dass aus datenrechtlichen Gründen auf den Bildern keine Personen erkennbar sein dürfen. Der Fotograf versi-
chert zudem mit dem Einreichen seines Bildes, dass er das Urheberrecht und das uneingeschränkte Verwertungsrecht hat 
sowie keine Rechte von Dritten am Bild vorliegen. Mit dem Einreichen des Bildes erlaubt der Fotograf zudem der Stadtver-
waltung Kirchberg das Veröffentlichen des Bildes in den Kirchberger Nachrichten.
Noch ein Hinweis: Wir können die Bilder nur in digitaler Form entgegennehmen. Senden Sie einfach Ihr Foto sowie eine 
kurze Beschreibung, was auf dem Bild zu sehen ist, an amtsblatt@kirchberg.de. Wir freuen uns auf Ihre Fotos!

Katrin Uhlig,
Öffentlichkeitsatbeit

Corona-Impfung: Senioren erhalten Hilfe bei Terminvereinbarungen
Zahlreiche Senioren haben bereits das Angebot der Stadt 
Kirchberg angenommen und sich in der Verwaltung ge-
meldet, um Hilfe bei der Organisation eines Impfter-
mins zu erhalten. „Unser Anliegen war und ist es, denen 
zu helfen, die ein Impfangebot wahrnehmen möchten, 
aber nicht wissen, wie sie vorgehen sollen“ sagt Bür-
germeisterin Dorothee Obst. Für viele Senioren sei die 
Vereinbarung eines Impftermins eine unüberwindbare 
Hürde. Man wolle mit diesem Hilfsangebot den älteren 
Menschen einfach und schnell unter die Arme greifen. 
Genau wie alle anderen sei man aber natürlich auch da-
rauf angewiesen, dass wieder ausreichend Impfdosen zu 

Verfügung stehen, um überhaupt Termine vereinbaren 
zu können.
Jeder, der in Kirchberg oder in den Ortsteilen wohnt, zu 
einer prioritär zu impfenden Personengruppe gehört und 
nicht weiter weiß, kann sich auch weiterhin im Sekretariat 
der Bürgermeisterin melden, Telefon 037602 83102. Hier 
erhalten die Senioren dann Unterstützung bei der Buchung 
eines Termins, sobald es möglich ist. Zudem können auch 
Fahrdienste zum Impfzentrum organisiert werden.

Katrin Uhlig,
Öffentlichkeitsarbeit
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Amtliche Bekanntmachungen

Stadtrat im Monat März
Die 20. Sitzung des Stadtrates findet am Dienstag, dem 
23.03.2021, um 19.00 Uhr, im Festsaal des Rathauses statt. 
Die Tagesordnung entnehmen Sie bitte eine Woche vor der 
Sitzung den Aushängen am und im Rathaus sowie unserer 
Internetseite. Vor Eintritt in den öffentlichen Teil der Tages-
ordnung findet eine Einwohnerfragestunde statt.

Dorothee Obst,
Bürgermeisterin

Ausschusstermine im Monat März
Dienstag, 02.03.2021 Verwaltungs- u. Finanzausschuss
Donnerstag, 04.03.2021 Technischer Ausschuss

Die Ausschusssitzungen beginnen jeweils 19.00 Uhr im 
Ratssaal des Rathauses, 2. Etage. Die Tagesordnung ent-
nehmen Sie bitte eine Woche vor der jeweiligen Sitzung den 
Aushängen im und am Rathaus sowie unserer Internetseite.

Dorothee Obst,
Bürgermeisterin

Bürgersprechstunden
Ich lade Sie recht herzlich zu meinen Bürgersprechstunden 
ein. Kommen Sie zu mir ins Rathaus, scheuen Sie sich nicht, 
mich anzusprechen.

Im März finden die Bürgersprechstunden am
Dienstag, dem 02.03.2021von 16.00 bis 18.00 Uhr und am
Donnerstag, dem 04.03.2021von 9.00 bis 11.00 Uhr
statt.
Gerne können Sie auch außerhalb dieser Sprechzeiten ei-
nen Termin vereinbaren.

Ihre Bürgermeisterin, 
Dorothee Obst

Schiedsstelle der Stadt Kirchberg 
und der Gemeinde Hirschfeld

Die regelmäßige Sprechstunde der Schiedsstelle im Rathaus 
der Stadt Kirchberg wird jeden 1. Dienstag im Monat von 
17.00 bis 18.00 Uhr im Zimmer 104 durchgeführt.

Der nächste Sprechtag findet am 02.03.2021 statt.
Sie können aber auch für den Sprechtag mit dem Friedens-
richter einen Termin vereinbaren. Herr Solbrig ist wie folgt 
erreichbar:
Telefon:		 0176 96650999
E-Mail:		  philipp-solbrig@mail.de

Dorothee Obst,
Bürgermeisterin

18. Sitzung des Stadtrates  
am 26. Januar 2021

Am Dienstag, dem 26. Januar 2021, fand die 18. Sitzung des 
Stadtrates der Stadt Kirchberg im Festsaal des Rathauses 
statt. Im öffentlichen Teil wurden folgende Beschlüsse ge-
fasst:

Beschluss 01/2021
Der Stadtrat beschließt die Feststellung des Jahresabschlus-
ses 2018 wie folgt:

1.) Der Jahresabschluss 2018 einschließlich des Anhanges 
und Rechenschaftsberichtes wird gemäß § 88 b Absatz 2 
SächsGemO nach Durchführung der örtlichen Prüfung 
gemäß § 104 SächsGemO wie folgt festgestellt:

in der Ergebnisrechnung mit
- Summe der ordentlichen Erträge 

von 13.711.039,64 EUR
- Summe der ordentlichen 

Aufwendungen von 12.941.557,44 EUR
- einem ordentlichen 

Jahresergebnis von 769.804,50 EUR
- Summe der außerordentlichen 

Erträge von 2.208.234,06 EUR
- Summe der außerordentlichen 

Aufwendungen von 3.238.799,26 EUR
- einem Sonderergebnis von -1.030.565,20 EUR
- Betrag der Verrechnung eines 

Fehlbetrages im ordentlichen 
Ergebnis mit dem Basiskapital 
gemäß § 72 Abs. 3 Satz 3 SächsGemO 574.482,55 EUR

- Gesamtergebnis: 313.399,55 EUR
in der Finanzrechnung mit
- Zahlungsmittelsaldo aus laufender

Verwaltungstätigkeit von 103.275,80 EUR
- Zahlungsmittelsaldo aus 

Investitionstätigkeit von -390.872,94 EUR
- Zahlungsmittelsaldo aus 

Finanzierungstätigkeit von -837.274,38 EUR
- Saldo aus haushaltsunwirksamen

Vorgängen von -809.159,61 EUR
- Veränderung des Zahlungsmittel-

bestandes um -1.934.031,13 EUR
in der Vermögensrechnung (Bilanz) mit
- einer Bilanzsumme von 68.636.973,86 EUR
- einem Anlagevermögen von 59.561.617,15 EUR
- einem Umlaufvermögen von 9.071.348,42 EUR

darunter dem Bestand an liquiden
Mitteln von 1.880.604,04 EUR

- Aktiven Rechnungs-
abgrenzungsposten von 4.008,29 EUR

- einer Kapitalposition von 31.334.184,94 EUR
darunter einem Basiskapital von 27.924.930,73 EUR
Rücklagen von 3.409.254,21 EUR
Fehlbeträge von 0,00 EUR

- Passiven Sonderposten von 24.194.591,33 EUR
- Rückstellungen von 267.935,28 EUR
- Verbindlichkeiten von 12.821.637,63 EUR
- Passiven Rechnungs-

abgrenzungsposten von 18.624,68 EUR
2.) Der Saldo aus dem Überschuss des ordentlichen Ergeb-

nisses i.H. von 769.482,20 €, dem Fehlbetrag des Sonde-
rergebnisses i.H. von -1.030.565,20 € und dem verrech-
nungsfähigen Fehlbetrag aus Altabschreibungen i.H. von 
574.482,55 € wird i.H. von 313.399,55 € in die „Rücklage 
aus Überschüssen des ordentlichen Ergebnisses“ einge-
stellt.

3.) Der Bericht des Wirtschaftsprüfers über die Prüfung des 
Jahresabschlusses 2018 wird zur Kenntnis genommen.

Beschluss 02/2021
Der Stadtrat der Stadt Kirchberg bestätigt die Übertragung 
von nicht in Anspruch genommenen Haushaltsmitteln aus 
dem Haushaltsjahr 2020 zur weiteren Bewirtschaftung im 
Haushaltsjahr 2021 auf Grundlage § 21 SächsKomHVO-
Doppik wie folgt:
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12. Sitzung des Verwaltungs-  
und Finanzausschusses

Am Dienstag, den 02.02.2021, 19.00 Uhr fand die 12. Sit-
zung des Verwaltungs- und Finanzausschusses (Wahlperio-
de 2019 - 2024) im Ratssaal des Rathauses Kirchberg, Neu-
markt 2, 2. Etage, statt.
Es wurde nachfolgender Beschluss gefasst:

Beschluss 01/21/01 des VFA:
Der Verwaltungs- und Finanzausschuss der Stadt Kirchberg 
beschließt, Geld- und Sachspenden im Wert von insgesamt 
1.739,99 EUR gemäß § 73 Abs. 5 S. 3 SächsGemO anzunehmen.

Dorothee Obst,
Bürgermeisterin

Öffentliche Bekanntmachung

über die Auslegung der Widmung eines  
beschränkt-öffentlichen Weges

- Geh- und Radweg „Möplüpark“ - Erweiterung
in der Gemarkung Kirchberg zur Aufnahme in das Straßen-
bestandsverzeichnis der Stadt Kirchberg
Beschluss Stadtrat: 03/2021
der öffentlichen Sitzung des Stadtrates am 26.01.2021
Gesetzliche Grundlagen: Straßengesetz für den Freistaat 
Sachsen
Sächsisches Straßengesetz (SächsStrG) vom 21. Januar 1993, 
rechtsbereinigt mit Stand vom 01. August 2008
Die Widmung der oben genannten Straßen liegt ab 01.03.2021 
für die Dauer von 1 Monat, also in der Zeit vom 01.03.2021 bis 
zum 31.03.2021 während den Öffnungszeiten in der Stadt-
verwaltung Kirchberg, Bauamt, Zimmer 152, Neumarkt 2 in 
08107 Kirchberg zur öffentlichen Einsicht aus.

Rechtsbehelfsbelehrung
Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach 
seiner Bekanntgabe Widerspruch erhoben werden. Der Wi-
derspruch ist schriftlich oder zur Niederschrift in der Stadt-
verwaltung Kirchberg, Neumarkt 2 während den Öffnungs-
zeiten einzulegen.

Kirchberg, 01.02.2021

Dorothee Obst,
Bürgermeisterin

Öffentliche Auslegung  
des Entwurfes der Haushaltssatzung 

der Stadt Kirchberg  
für das Haushaltsjahr 2021

Der Entwurf der Haushaltssatzung der Stadt Kirchberg für 
das Haushaltsjahr 2021 liegt laut § 76 Abs. 1 SächsGemO in 
der Zeit vom 01. bis 09. März 2021 öffentlich in der Stadt-
verwaltung Kirchberg, Finanzen (Zimmer 200), Neumarkt 2 
in 08107 Kirchberg während der Dienstzeiten zur Einsicht-
nahme aus.
Einwohner und Abgabepflichtige haben vom Zeitpunkt der 
Auslegung bis zum 18. März 2021 die Möglichkeit, gegen 
diesen Entwurf Einwendungen zu erheben.

Dorothee Obst,
Bürgermeisterin

1.) Mittelübertragung des Haushaltsplanes 2020 in das 
Haushaltsjahr 2021 (ohne Sonderergebnis  „Umsetzung 
Hochwassermaßnahmeplan“)
Übertragung von nichtinvestiven 
Erträgen: 103.800,00 EUR
Übertragung von 
nichtinvestiven Aufwendungen: 462.700,00 EUR
Übertragung von investiven 
Einzahlungen: 9.289.600,00 EUR
Übertragung von investiven 
Auszahlungen: 10.539.700,00 EUR

2.) Mittelübertragung aus dem Sonderergebnis „Umset-
zung Hochwassermaßnahmeplan“ des Haushaltspla-
nes 2020 in das Haushaltsjahr 2021
Übertragung von außerordentlichen
Erträgen: 99.000,00 EUR
Übertragung von außerordentlichen
Aufwendungen: 0,00 EUR

Beschluss 03/2021
Der Stadtrat der Stadt Kirchberg beschließt auf der heuti-
gen Sitzung (öffentlicher Teil) die Widmung des „Geh- und 
Radweges Möplüpark“ – Erweiterung vom Anfangspunkt 
„Schneeberger Straße“ bis Beginn „Alte Schneeberger Stra-
ße“ zum beschränkt-öffentlichen Weg (§ 3 Abs. 1, Nr. 4b 
SächsStrG) mit der Widmungsbeschränkung – Geh- und 
Radweg.

Beschluss 04/2021:
Der Stadtrat der Stadt Kirchberg nimmt die abschließende 
Kostenfeststellung für die Maßnahme „Komplettrückbau 
Auerbacher Straße 31 (Wiener Spitze)“ inklusive Gewässer-
verbesserung und Renaturierung in Höhe von 488.669,73 € 
zur Kenntnis.

Beschluss 05/2021:
Der Stadtrat der Stadt Kirchberg beschließt den 2. geänder-
ten Entwurf zur 2. Änderung des Bebauungsplanes Nr. 4 - 
‚Gebiet der ehemaligen Möbelstoffwerke und angrenzender 
Flächen‘, Stadt Kirchberg, Gemarkung Kirchberg, bestehend 
aus der Planzeichnung Teil A M 1: 500 und den Textlichen 
Festsetzungen Teil B, und billigt die dazugehörige Begrün-
dung mit Umweltbericht in der Fassung vom 30.11.2020.

Beschluss 06/2021:
Der Stadtrat der Stadt Kirchberg beschließt die öffentliche 
Auslegung der vollständigen Planunterlagen des 2. geänder-
ten Entwurfs zur 2. Änderung des Bebauungsplanes Nr. 4 – 
‚Gebiet der ehemaligen Möbelstoffwerke und angrenzen-
der Flächen‘, Stadt Kirchberg, Gemarkung Kirchberg nach 
vorheriger Bekanntmachung in den amtlichen Bekanntma-
chungsorganen der Stadt Kirchberg und des Sächsischen 
Landesportales für die Dauer eines Monats nach § 3 Abs. 2 
BauGB. Dabei wird bestimmt, dass Stellungnahmen nur zu 
den geänderten Teilen abgegeben werden können.
Die planberührten Behörden und sonstigen Träger öffent-
licher Belange sind von der Auslegung zu benachrichtigen 
und nach § 2 Abs. 2 bzw. § 4 Abs. 2 i. V. m. § 4a Abs. 2 und 3 
BauGB gleichzeitig zu beteiligen.
Der Beschluss ist ortsüblich bekannt zu machen. 
(siehe Seite 13)

Dorothee Obst,
Bürgermeisterin
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Entleerung der gelben Tonnen im 
Landkreisgebiet: Rufnummern  

bitte beachten
Auf der Hotline des Amtes für Abfallwirtschaft kommen eine 
Vielzahl von Anfragen zur Entleerung der Gelben Tonne an. 
Das Amt bittet darum, sich diesbezüglich direkt an das Ent-
sorgungsunternehmen zu wenden. Das ist im gesamten Land-
kreis die Firma Veolia Umweltservice Ost GmbH & Co. KG.
Im Entsorgungsgebiet ehemals Chemnitzer Land ist der Be-
trieb Lichtenstein, Telefon: 037204 6630, zuständig. In den 
Entsorgungsgebieten ehemals Zwickauer Land und Stadt 
Zwickau zeigt sich der Betrieb Zwickau verantwortlich. Die-
ser ist unter der Rufnummer 0375 277320 zu erreichen. Die 
Anfragen an der richtigen Stelle gerichtet, erleichtert für alle 
den Alltag, so das Amt.

Amt für Abfallwirtschaft

Öffentliche Auslegung 
 2. Geänderter Entwurf 

 der 2. Änderung  
des Bebauungsplanes Nr. 4 

‚Gebiet der ehemaligen  
Möbelstoffwerke und angrenzender 

Flächen‘, Stadt Kirchberg
Mit der 2. Änderung des Bebauungsplanes Nr. 4 sollen die 
Voraussetzungen für eine Neuordnung des Fachmarktzen-
trums an der Schneeberger Straße geschaffen werden. Das 
Plangebiet ist in der Anlage dargestellt. Maßgebend ist die 
Abgrenzung im Bebauungsplan im Maßstab 1 : 500.
Im Beteiligungsverfahren zum geänderten Entwurf des Be-
bauungsplanes wurde vorgetragen, dass die Festsetzungen 
zur Art der baulichen Nutzung einer Klarstellung bedürfen. 
Diesen Anregungen wird im 2. geänderten Entwurf durch 
eine entsprechende Modifizierung der Festsetzungen ent-
sprochen. Außerdem wird die Regelung zu den Anlieferzei-
ten rechtskonform geändert.
Der Stadtrat und die Bürgermeisterin der Stadt Kirchberg ha-
ben im öffentlichen Teil der Stadtratssitzung am 26.01.2021 
den 2. geänderten Entwurf der 2. Änderung des Bebauungs-
planes Nr. 4 ‚Gebiet der ehemaligen Möbelstoffwerke und 
angrenzender Flächen‘ mit der zugehörigen Begründung 
und dem Umweltbericht in der Fassung vom 30.11.2020 ge-
billigt und die öffentliche Auslegung nach § 3 Abs. 2 BauGB 
mit paralleler Einholung der Stellungnahmen der berührten 
Behörden und sonstigen Träger öffentlicher Belange sowie 
der Nachbargemeinden beschlossen. Dabei wird gemäß 
§ 4a Abs. 3 BauGB von der Möglichkeit Gebrauch gemacht, 
die Abgabe von Stellungnahmen auf die geänderten Inhalte 
sowie die davon berührten Behörden und sonstigen Träger 
öffentlicher Belange zu beschränken. Die geänderten Teile 
sind in Rechtsplan und Begründung gekennzeichnet.

Der 2. geänderte Entwurf der 2. Änderung des Bebauungs-
planes Nr. 4 ‚Gebiet der ehemaligen Möbelstoffwerke und 
angrenzender Flächen‘ der Stadt Kirchberg, bestehend aus 
dem Rechtsplan (Planteil und Textteil) und der zugehörigen 
Begründung mit dem Umweltbericht, alles in der Fassung 
vom 30.11.2020, sowie die den 2. Geänderten Entwurf be-
treffenden Gutachten und die bereits vorliegenden umwelt-
bezogenen Stellungnahmen liegen in der Zeit

vom 4. März 2021 bis einschließlich 8. April 2021

in der Stadtverwaltung Kirchberg, Bauamt, Neumarkt 2 in 
08107 Kirchberg
Montag 8.00 bis 12.00 Uhr
Dienstag 8.00 bis 12.00 Uhr und 13.00 bis 18.00 Uhr
Mittwoch 8.00 bis 12.00 Uhr
Donnerstag 8.00 bis 12.00 Uhr und 13.00 bis 16.00 Uhr
Freitag 8.00 bis 12.00 Uhr

zur öffentlichen Einsicht aus. Nur nach telefonischer Vor-
anmeldung unter Tel. 376062 83200 bzw. 037602 83175 
können während der oben genannten Öffnungszeiten 
Termine zur Einsichtnahme vereinbart werden. Während 
dieser Auslegungsfrist ist es für jedermann möglich, Hin-
weise und Anregungen zum geänderten Entwurf schriftlich 
oder während der Dienststunden an der o. g. Stelle zur Nie-
derschrift gebracht werden. Der Inhalt dieser Bekanntma-
chung und die Planunterlagen sind gemäß § 4a Abs. 4 Satz 1 
im oben genannten Zeitraum im Internet auf den offiziellen 
Internetseiten der Stadt unter
https://buergerbeteiligung.sachsen.de/portal/kirchberg/
startseite sowie im Landesportal Sachsen unter 
https://buergerbeteiligung.sachsen.de/portal/bplan/startseite 
zur Einsichtnahme eingestellt.

Nicht fristgerecht abgegebene Stellungnahmen können bei der 
Beschlussfassung unberücksichtigt bleiben. Ein Antrag nach 
§ 47 der Verwaltungsgerichtsordnung ist unzulässig, soweit 
mit ihm Einwendungen geltend gemacht werden, die vom 
Antragsteller im Rahmen der Auslegung nicht oder verspätet 
geltend gemacht wurden, aber hätten geltend gemacht wer-
den können.

Im Umweltbericht wurden die planbedingten Auswirkun-
gen auf die Schutzgüter ermittelt, bewertet und Schluss-
folgerungen für die Planung und den Vollzug dargelegt. Die 
Umweltprüfung hat bezüglich des 2. geänderten Entwurfs 
der 2. Änderung des Bebauungsplanes Nr. 4 folgendes Er-
gebnis erbracht:

Durch den 2. geänderten Entwurf der 2. Änderung des Be-
bauungsplanes ergeben sich keine Umweltauswirkungen.
Umweltbezogene Stellungnahmen liegen zu den Inhalten, 
die Gegenstand des 2. geänderten Entwurfes sind, nicht vor.
Belangträger
Sächsisches Landesamt für Umwelt,  
Landwirtschaft und Geologie

Schreiben 
vom

· Hinweise zur natürlichen Radio-
aktivität/Radonschutz

24.01.2019

· Hinweise zu Geologie, Baugrund
und Erdwärme 23.08.2019

Landesamt für Archäologie
· Hinweis archäologischer Relevanz-

bereich gemäß § 2 SächsDSchG 11.01.2019
Sächsisches Oberbergamt
· Plangebiet liegt in einem Gebiet,

in dem in der Vergangenheit berg-
bauliche Arbeiten durchgeführt
wurden 11.01.2019

Planungsverband Region Chemnitz
· Hinweis auf relevanten Multifunk-

tionsraum für Fledermäuse
(in Karte 13 des Regionalplan-
entwurfes)

04.02.2019
22.08.2019

Landratsamt Zwickau
Untere Wasserbehörde
· Beachtung Belange Grundwasser-

schutz, Begrenzung Flächenversie-
gelung, Versickerung nicht möglich
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Untere Immissionsschutzbehörde
· Bestätigung Schallimmissions-

prognose
Untere Abfall-, Altlasten- und Bodenschutzbehörde
· Kenntnisstand Altlastenproble-

matik bestätigt, Meldepflicht bei 
schädlichen Bodenveränderungen

Untere Naturschutzbehörde
· Bestätigung Umweltbericht mit in-

tegriertem Artenschutzfachbeitrag
SG Bauaufsicht und Denkmalschutz
· Hinweis auf Kulturdenkmal nach

§ 2 SächsDSchG Auerbacher Str. 21
24.01.2019
05.02.2019
29.08.2019

Ev.-luth. Kirchenvorstand Kirchberg
· Hinweis auf bis 1900 belegten ehe-

maligen Friedhof in Teilflächen
des Plangebietes, pietätvoller 
Umgang mit Funden 16.01.2019

Öffentlichkeit
· Hinweise auf Immissionsschutz-

belange (nächtliche Ruhestörungen,
Einhaltung Anlieferzeiten, Nutzung 
Parkplatz nur durch Kunden zu 
Öffnungszeiten, insbesondere 
nächtliche Lärmbelästigung durch 
Klima- und Lüftungsanlage am 
Marktgebäude)

15.01.2019
28.08.2019
16.08.2019

Folgende Arten umweltbezogener Informationen sind 
zum 2. geänderten Entwurf verfügbar:
1 als Bestandteil der Begründung: Umweltbericht mit in-

tegriertem Artenschutz zum 2. geänderten Entwurf der 
2. Änderung des Bebauungsplanes Nr. 4 ,Gebiet der ehe-
maligen Möbelstoffwerke und angrenzender Flächen‘ 
der Stadt Kirchberg, 2020

2 Auswirkungsanalyse zur Prüfung der städtebaulichen 
und raumordnerischen Auswirkungen des Planvorha-
bens Schneeberger Straße 1 in Kirchberg; 2019

Kirchberg, den 10.02.2021

Dorothee Obst,
Bürgermeisterin

Anlage: Abgrenzung Geltungsbereich 2. geänderter Entwurf der 2. Änderung
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Stellenausschreibung:  
Bundesfreiwilligendienst im Bereich 

Kultur der Stadt Kirchberg
Für Bürgerinnen und Bürger, die einen Einstieg in die Ar-
beitswelt suchen, die sich beruflich neu orientieren möchten 
oder die bereits im Ruhestand sind, sich aber eine nützliche 
und erfüllende Aufgabe wünschen, eröffnet der Bundesfrei-
willigendienst eine vollkommen neue Perspektive.
Die Stadtverwaltung Kirchberg bietet für die Absolvierung 
eines Bundesfreiwilligendienstes eine Vielzahl von Einsatz-
möglichkeiten an.
Aktuell sucht das Hauptamt ab 01.04.2021 einen Bundes-
freiwilligendienstleistenden (männlich, weiblich, divers) 
für den Bereich Kultur.
Sie wollen sich beruflich orientieren oder Ihre eigenen Fä-
higkeiten und Möglichkeiten testen? Sie haben Spaß an 
Planung und Organisation von Festen und Feiern? Dann 
bewerben Sie sich für einen Bundesfreiwilligendienst in der 
Stadtverwaltung Kirchberg.
Weitere Informationen über den Bundesfreiwilligendienst 
in der Stadt Kirchberg erhalten Sie in der Personalabteilung 
der Stadtverwaltung Kirchberg, bei Frau Hellge-Raczeck un-
ter Tel.: 037602 83-112 oder per 
E-Mail: sheila.hellge-raczeck@kirchberg.de. 
Ihre aussagefähige Bewerbung richten Sie an die Stadtver-
waltung Kirchberg, Neumarkt 2, 08107 Kirchberg.

Sheila Hellge-Raczeck,
Sachbearbeiterin Personalwesen,
Stadtverwaltung Kirchberg

Stellenausschreibung:  
Erzieher/-in in Hirschfeld

In der Gemeinde Hirschfeld ist zum nächstmöglichen Zeit-
punkt eine Stelle als Erzieher (männlich, weiblich, divers) in 
der Kindertagesstätte „Schmetterling“ im Bereich der Hort-
betreuung in 08144 Hirschfeld, Hans-Beimler-Straße 10, be-
fristet und in Teilzeit zu besetzen.
Aufgabengebiet:
- Betreuung, Förderung und Begleitung von Kindern im 

Hortbereich in einem teiloffenen Konzept (die Kinderta-
gesstätte befindet sich in kommunaler Trägerschaft und 
wird aktuell von ca. 140 Kindern genutzt, die sich auf Kin-
derkrippe, Kindergarten und Hort verteilen)

- Planung und Durchführung von Angeboten
- Teilnahme an Dienstberatungen, Elternabenden usw.
- Zusammenarbeit mit den Eltern, der Grundschule und 

den Mitarbeitern der Kindertagesstätte
Wir erwarten:
- abgeschlossene Ausbildung als „Staatlich anerkannte/er 

Erzieherin/Erzieher“
- pädagogische Fachkompetenz und sicheres Auftreten in 

der Einrichtung
- Fähigkeit zur eigenständigen Planung und Umsetzung 

von Angeboten unter Berücksichtigung des sächsischen 
Bildungsplanes

- Freude an der Arbeit mit Kindern, Eltern und anderen 
Kooperationspartnern

- hohes Maß an Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Verant-
wortungsbewusstsein, Empathie und Offenheit

- lösungsorientierte Arbeitsweise, Belastbarkeit und Flexi-
bilität

Stellenausschreibung:  
Sachbearbeiter/in für das Servicebüro
Die Stadtverwaltung Kirchberg sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine engagierte, teamfähige, kommunikative und 
belastbare Persönlichkeit (männlich, weiblich, divers) mit 
gutem Umgang zu Bürgerinnen und Bürgern als Sachbe-
arbeiter/in des Servicebüros befristet für ein Jahr (mit Aus-
sicht auf eine spätere Entfristung).

Aufgabengebiet:
- Postbearbeitung der Stadtverwaltung (Erfassen der Ein- 

und Ausgangspost über ein elektronisches Postbuch)
- Auskünfte über die Organisation der Verwaltung (inkl. 

der Verwaltungsgemeinschaft) sowie entsprechenden 
Zuständigkeiten mit Verweis auf den jeweiligen An-
sprechpartner

- Ausgabe und Entgegennahme von Anträgen
- Verkauf von Büchern, Souvenirs, Eintrittskarten für ver-

schiedene Veranstaltungen u. ä.
- Führung von Bargeldkassen
- Schlüsselverwaltung
- Erteilung touristischer Auskünfte
Wir erwarten:
- einen Abschluss als Verwaltungsfachangestellte/r, Ab-

schluss als Kauffrau/Kaufmann für Büromanagement 
(oder Vorgängerberufe) oder einen mindestens ver-
gleichbaren Berufsabschluss

- einen souveränen und kompetenten Umgang mit Bür-
gern

- freundliches Auftreten
- Kommunikationsfähigkeit, Kooperationsfähigkeit
- gute organisatorische Fähigkeiten und Auffassungsgabe
- persönliche Flexibilität, Belastbarkeit und Zuverlässig-

keit
Des Weiteren erwarten wir einen sicheren Umgang mit den 
einschlägigen Softwareprogrammen des MS-Office-Paketes 
und LibreOffice.
Wir bieten Ihnen:
- eine anspruchsvolle, vielseitige und abwechslungsreiche 

Tätigkeit im Rahmen einer befristeten Teilzeitbeschäfti-
gung (30 Stunden)

- eine tarifgerechte Vergütung in der EG 5 nach TVöD-VKA
- eine zusätzliche, betriebliche Altersvorsorge für Beschäf-

tigte und die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleis-
tungen

- attraktive Arbeitsbedingungen in einer familiengerech-
ten Kommune

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher 
Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt. Eine 
Kopie des Nachweises der Schwerbehinderung ist beizufü-
gen.
Die/Der nach Durchführung des Stellenbesetzungsverfah-
rens für die Einstellung vorgesehene Bewerberin/Bewerber 
ist verpflichtet, ein Behördenführungszeugnis nach § 30 
Abs. 5 Bundeszentralregistergesetz beim zuständigen Ein-
wohnermeldeamt zu beantragen und die Erstellungskosten 
zu tragen. Es ist nicht notwendig, bereits den Bewerbungs-
unterlagen ein Führungszeugnis beizufügen.
Ihre aussagefähige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 
05.03.2021 an die Stadtverwaltung Kirchberg, Neumarkt 2, 
08107 Kirchberg. Es wird darauf hingewiesen, dass nur voll-
ständige und fristgerecht eingereichte Bewerbungsunterla-
gen im Auswahlverfahren berücksichtigt werden können.

Dorothee Obst,
Bürgermeisterin
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Herrn Otto Tolksdorf am 18.03. in Kirchberg
Herrn Karl Steinbrück am 19.03. in Kirchberg
Herrn Gert Paul am 24.03. in Kirchberg
Zum 85. Geburtstag
Frau Annelise Hendel am 09.03. in Kirchberg
Herrn Werner Möckel am 13.03. in Leutersbach
Frau Ilse Baumgärtel am 19.03. in Kirchberg
Frau Rosalie Petzold am 19.03. in Kirchberg
Zum 90. Geburtstag
Frau Ingeburg Seidel am 19.03. in Kirchberg
Frau Jutta Matthes am 24.03. in Saupersdorf

Zum 50. Hochzeitstag
Den Eheleuten Hans-Peter und Christiane Stockinger
Den Eheleuten Rudolf und Ingeborg Lorenz
Den Eheleuten Jürgen und Helma Meier
Den Eheleuten Roland und Brigitte Claus
Den Eheleuten Stefan und Steffi Meyer

Zum 60. Hochzeitstag
Den Eheleuten Erhard und Helga Riedel
Den Eheleuten Franz und Gertraud Wiltschka
Den Eheleuten Johannes und Elvira Weck

Ich wünsche allen Geburtstags- und  
Ehejubilaren der Stadt Kirchberg und  
der Ortsteile alles erdenklich Gute und  
persönliches Wohlergehen.

Ihre Dorothee Obst,
Bürgermeisterin

Aufruf: Kinder-Kunst  
für unsere Senioren

Liebe Kinder, aufgepasst! Wir möchten euch um etwas ganz 
Besonderes bitten: Viele ältere Menschen in den Pflegeeinrich-
tungen unserer Stadt sind derzeit oft allein. Wegen der Corona-
Pandemie bekommen sie weniger Besuch, manche haben gar 
keine Verwandten mehr, manche sind isoliert. Sicher würden 
sie sich über eine kleine Aufmunterung freuen - in Form eines 
Bildes oder einer kleinen Bastelarbeit. Wichtig ist, dass sie wis-
sen, dass hier Menschen sind, die an sie denken.
Deshalb: werdet kreativ! Schickt eure Kunstwerke an uns 
(Stadtverwaltung Kirchberg, Stichwort: Kinderkunst, Neu-
markt 2, 08107 Kirchberg) oder bringt sie im Servicebüro des 
Rathauses vorbei. Schön wäre es, wenn ihr euren Vornamen 
und euer Alter auf die Kunstwerke schreibt. Wir werden sie 
sammeln und dann an die Pflegeeinrichtungen senden. So 
könnt ihr unseren Senioren eine große Freude machen.

Stadt Kirchberg

Wir bieten:
- eine abwechslungsreiche, spannende und herausfor-

dernde Tätigkeit in einem aufgeschlossenen und kolle-
gialen Team bei Teilzeitbeschäftigung (feste Grundar-
beitszeit von 25 Stunden/Woche mit Flexibilisierung) 
zunächst befristet für ein Jahr (mit Aussicht auf eine spä-
tere Entfristung)

- eine tarifgerechte Vergütung in der EG S 8a TVöD-SuE
- eine zusätzliche, betriebliche Altersvorsorge für Beschäf-

tigte und die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleis-
tungen

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher 
Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt. Eine Ko-
pie des Nachweises der Schwerbehinderung ist beizufügen.
Die/ Der nach Durchführung des Stellenbesetzungsverfah-
rens für die Einstellung vorgesehene Bewerberin/Bewerber 
ist verpflichtet, ein Behördenführungszeugnis nach § 30 a 
BZRG beim zuständigen Einwohnermeldeamt zu beantra-
gen und die Erstellungskosten zu tragen. Es ist nicht not-
wendig, bereits den Bewerbungsunterlagen ein Führungs-
zeugnis beizufügen.
Ihre aussagefähige Bewerbung richten Sie bitte bis spätes-
tens zum 05.03.2021 an die Gemeindeverwaltung Hirsch-
feld, Hauptstraße 41, 08144 Hirschfeld. Es wird darauf 
hingewiesen, dass nur vollständige und fristgerecht einge-
reichte Bewerbungsunterlagen im Auswahlverfahren be-
rücksichtigt werden können.

Rainer Pampel,
Bürgermeister der Gemeinde Hirschfeld

Nachrichten und Termine

Die Bürgermeisterin gratuliert
Zum 70. Geburtstag
Herrn Manfred Rudolph am 01.03. in Saupersdorf
Frau Christel Schimmel am 03.03. in Burkersdorf
Herrn Henry Uhrig am 03.03. in Saupersdorf
Frau Magdolna Rozàlia Ullmann am 03.03. in Kirchberg
Herrn Wolfgang Hahn am 06.03. in Kirchberg
Frau Christine Paul am 11.03. in Kirchberg
Frau Rosmarie Werner am 14.03. in Kirchberg
Herrn Wolfgang Nagel am 17.03. in Leutersbach
Frau Barbara Müller am 18.03. in Wolfersgrün
Frau Christine Kolhep am 24.03. in Kirchberg
Herrn Ulrich Weidhaas am 26.03. in Kirchberg
Herrn Dieter Eißmann am 29.03. in Stangengrün
Herrn Walfried Wilfert am 31.03. in Cunersdorf
Frau Barbara Wolf am 31.03. in Kirchberg
Zum 75. Geburtstag
Herrn Klaus-Jürgen Müller am 06.03. in Burkersdorf
Herrn Gerd Schmutzler am 07.03. in Kirchberg
Herrn Peter Sattler am 24.03. in Kirchberg
Herrn Manfred Lang am 28.03. in Kirchberg
Frau Sonja Löscher am 31.03. in Kirchberg
Zum 80. Geburtstag
Frau Barbara Modes am 04.03. in Cunersdorf
Herrn Horst Neugebauer am 04.03. in Leutersbach
Frau Erika Friebe am 11.03. in Kirchberg
Herrn Günter Riedel am 11.03. in Kirchberg
Herrn Peter Kühn am 14.03. in Saupersdorf
Herrn Günter Löscher am 14.03. in Kirchberg
Frau Helga Uhlig am 16.03. in Kirchberg
Herrn Klaus Hentschel am 18.03. in Burkersdorf
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Zur Verfügung stehen
a) für die Grundschule: Bücher für Leseanfänger in Groß-

schrift, mit farbigen Silben, mit Bildergeschichten, 
zum Vor- und Selberlesen, Basiswissen Grundschule 
Deutsch Grammatik und Rechtschreibung sowie Ma-
thematik und Englisch.

b) Bücher vom Dudenverlag mit Schulwissen für die 5. bis 
10. Klasse in den Fächern Deutsch, Englisch, Mathema-
tik, Physik, Chemie und Biologie.

c) Basiswissen Abitur vom Dudenverlag in allen naturwis-
senschaftlichen Fächern, Deutsch sowie Kunst und Po-
litikwissenschaft.

d) Nachschlagewerke unterschiedlichster Art für Vorträge 
oder Aufsätze.

Die Bücher können jeweils für 4 Wochen ausgeliehen wer-
den.
Ein Leseausweis für Kinder und Jugendliche bis 18 Jahre ist 
kostenfrei.

Mandy Ehnert,
Stadtbibliothek und Meisterhaus

Stadtfeuerwehr Kirchberg erhält 
neue Persönliche Schutzausrüstung

Für die Stadtfeuerwehr Kirchberg sind neue Persönliche 
Schutzausrüstungen (kurz PSA) angeschafft worden. „Da 
die bisherige Ausrüstung nicht mehr den aktuellen Anfor-
derungen für Atemschutzgeräteträger entspricht, haben wir 
uns für eine Ersatzbeschaffung entschieden“, sagt Bürger-
meisterin Dorothee Obst.

Rico Dörfelt, Ortswehrleiter der Freiwilligen Feuerwehr 
Kirchberg und Alexander Ahnis, Ortswehrleiter der Frei-
willigen Feuerwehr Cunersdorf haben die neue Persönliche 
Schutzausrüstung anprobiert. � Foto: Stadt Kirchberg

Zur neuen Persönlichen Schutzausrüstung gehören 51 Feu-
erwehrjacken mit und ohne Gurt sowie 51 Feuerwehrüber-
hosen. 
Der Stadtfeuerwehrausschuss hatte im vergangenen Jahr 
den entsprechenden Empfehlungsbeschluss gefasst. Der 
Stadtrat der Stadt Kirchberg vergab schließlich in seiner Sit-
zung am 27.10.2020 den Auftrag zur Beschaffung von 51 Ja-
cken, Hosen und Handschuhe an die Firma GENIUS Deve-
lopment & Sales aus Lützen zum Preis von rund 68.500 Euro. 
Knapp 22.000 Euro stellte der Freistaat Sachsen als Förder-
mittel zur Verfügung.

Bibliothek regulär geöffnet –  
automatische Verlängerung  

entfällt ab März
Durch die schwierigen Bedingungen im letzten Jahr wurden 
die in der Bibliothek ausgeliehenen Medien bisher automa-
tisch verlängert, wenn das Entleihdatum überschritten war. 
Da die Bibliothek seit Januar wieder regulär geöffnet hat, 
können alle Bücher, Hörbücher und DVDs nun zurück ge-
geben werden. Ich bitte alle Leserinnen und Leser daran zu 
denken, dass eine Bibliothek wie unsere mit einem kleine-
ren Bestand darauf angewiesen ist, dass Medien rechtzeitig 
zurück kommen, da sie sonst zur Ausleihe für die anderen 
Leser fehlen.
Ich möchte deshalb an dieser Stelle darauf aufmerksam 
machen, dass für alle Medien, die im letzten Jahr ausgelie-
hen und die bisher nicht zurück gebracht wurden, ab 
25. März 2021 eine Verzugsgebühr berechnet wird.
Alle Medien, die 2021 entliehen wurden, sind in der norma-
len Entleihfrist, die auf dem Datumsstempel zur Rückgabe 
ersichtlich ist. Sollten hier Verlängerungen durch Krankheit 
oder Verhinderungen anderer Art notwendig sein, rufen Sie 
bitte in der Bibliothek an unter 037602 763244 oder schrei-
ben Sie eine E-Mail an stadtbibliothek@kirchberg.de. Eine 
automatische Verlängerung ohne Anfrage wird aus o. g. 
Gründen nicht mehr erteilt.
Sowohl die Öffnungs- als auch Schließzeiten der Bibliothek 
sind immer auf der Webseite www.kirchberg.de unter Sozi-
ales/Bibliothek sowie im Schaukasten unterhalb des Meis-
terhauses und im Eingangsbereich des Rathauses veröffent-
licht.
Im Sinne aller Leserinnen und Leser danke ich für Ihr Ver-
ständnis.

Mandy Ehnert,
Stadtbibliothek und Meisterhaus

Neue Bücher zur Unterstützung von 
Schulkindern und Gymnasiasten

Die Herausforderung für Familien - dass Eltern ihren Kindern 
bei Aufgaben, die durch die Schule gestellt werden helfen und 
Unterrichtsstoff selbst erarbeiten - ist nicht immer einfach. 
Deshalb möchten wir Sie dabei durch Ausleihmöglichkeiten 
in der Bibliothek unterstützen.

Bücher zur Unterstützung für die Schule können von Kin-
dern und Jugendlichen kostenlos in der Bibliothek entliehen 
werden.� Foto: Mandy Ehnert
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Unter die Dringlichkeitsstufe 2 fallen Straßen, die aus 
Wohngebieten zu den Hauptstraßen führen sowie Straßen 
mit öffentlichen Personennahverkehr wie die Lauterhofe-
ner Straße, die Straße Am Eisenberg in Stangengrün oder die 
Clara-Zetkin-Straße.
Wohnstraßen, Straßen in Tempo 30-Zonen und verkehrsbe-
ruhigte Gebiete wie der Neumarkt, der Altmarkt, die Torstra-
ße oder der Borbergweg gehören der Dringlichkeitsstufe 3 
an und werden erst beräumt, wenn die Stufen 1 und 2 abge-
arbeitet sind. Sackgassen werden nachrangig geräumt, weil 
hier erhöhte Sicherheitsanforderungen zu beachten sind. 
Beispielsweise ist eine zweite Person als Einweiser bei feh-
lenden Wendemöglichkeiten oder sehr engen Stellen nötig.
Hauptverkehrsstraßen wie die Bahnhofstraße, die Auer-
bacher Straße, die Schneeberger Straße oder die Robert-
Seidel-Straße liegen im Verantwortungsbereich des Land-
kreises Zwickau. Die Stadt Kirchberg arbeitet aber eng mit 
dem Landkreis zusammen, um die Verkehrssicherheit zu 
gewährleisten.

Stadtverwaltung Kirchberg

Anerkennung für  
bürgerschaftliches Engagement - 

Sächsische Ehrenamtskarte  
auf Antrag erhältlich

Seit einigen Jahren würdigt die Staatsregierung des Freistaa-
tes Sachsen das ehrenamtliche Engagement sächsischer 
Bürgerinnen und Bürger mit der Ausgabe der „Sächsischen 
Ehrenamtskarte“. Die Stadt Kirchberg als Familiengerechte 
Kommune setzt sich in ihrer Zielvereinbarung die Aufgabe, 
die Ehrenamtskarte als Wertschätzung für bürgerschaftliches 
Engagement in der Stadt Kirchberg weiterzuführen. In seiner 
40. öffentlichen Sitzung des Stadtrates der Stadt Kirchberg am 
24.10.2017 beschloss der Stadtrat die Einführung der „Sächsi-
schen Ehrenamtskarte“ (Beschluss Nr.: 59/17).
Die Sächsische Ehrenamtskarte kann von jedem ehrenamt-
lichen engagierten Einwohner der Stadt Kirchberg in der 
Stadtverwaltung beantragt werden. Für den Erhalt der Karte 
müssen dabei folgende Kriterien erfüllt werden:
- Mindestalter des Antragsstellers: 14 Jahre
- Wohnsitz des Antragsstellers ist die Stadt Kirchberg (ein-

schließlich ihrer Ortsteile),
- ein Ehrenamt muss vom Antragssteller für mindestens 

ein Jahr ausgeführt worden sein,

Weiterhin muss die Trägerorganisation, bei der das Enga-
gement erfolgt, die ehrenamtliche Arbeit bestätigen (im 
Rahmen der Antragsstellung). Trägerorganisation sind Ver-
bände und Träger der Freien Wohlfahrtspflege sowie Kirch-
gemeinden; Stiftungen, Verbände und Vereine, soweit sie als 
gemeinnützig anerkannt sind; Gemeinden und Gemeinde-
verbände.
Als Inhaber der Ehrenamtskarte können bei Inanspruch-
nahme kleine Vergünstigungen genossen werden, etwa in 
Form von kostenlosen oder ermäßigten Eintritten. Weitere 
Informationen zum Thema sind im Internet unter www.eh-
renamt.sachsen.de erhältlich.
Anträge können in der Stadtverwaltung Kirchberg im Servi-
cebüro (Eingang Neumarkt) sowie bei den Mitarbeitern des 
Sachbereiches Soziales (Zimmer 030, Erdgeschoss) abgeholt 
bzw. eingereicht werden.

Manuela Schelenz,
Sachbearbeiterin Kita, Schulen & Soziales,
Stadtverwaltung Kirchberg

Sichern Sie sich  
das Babybegrüßungsgeld

Die Stadt Kirchberg vergibt auch in 
diesem Jahr wieder das Babybegrü-
ßungsgeld, Stufe I und Stufe II. Das 
Geld – jeweils 50 Euro pro Stufe - wird 
auf Antrag der Eltern in Form eines 
symbolischen Gutscheins gewährt.

Das Babybegrüßungsgeld, Stufe I ist innerhalb des 1. Le-
bensjahres des Kindes in Anspruch zu nehmen.
Stufe II wird ausgezahlt, wenn Kinder nachweislich an den 
Vorsorgeuntersuchungen U1 bis U7a teilgenommen haben 
(durch Vorlage des gelben U-Hefts) und keine gleichen Leis-
tungen durch die Krankenkasse erhalten. Hier müssen die 
Eltern den Antrag innerhalb eines Jahres nach der Teilnah-
me an der Vorsorgeuntersuchung U7a stellen
Die Auszahlung erfolgt in beiden Fällen nach Vorlage von 
Original-Quittungen, die einen Sachwert von mindestens 
50,00 € aufweisen. Auf den Rechnungen muss ersichtlich 
sein, dass es sich um Sachwerte für das Kind handelt.
Wichtig ist, dass die Kinder ihren Hauptwohnsitz in der 
Stadt Kirchberg einschließlich ihrer Ortsteile haben.
Die Antragsformulare für das Babybegrüßungsgeld Stufe I und 
II erhalten Sie im Rathaus der Stadt Kirchberg, im Service-
büro Eingang Neumarkt.

Stadtverwaltung Kirchberg

So arbeitet der  
kommunale Winterdienst

Schnee und Eis haben Kirchberg und die Ortsteile in den ver-
gangenen Wochen fest im Griff gehabt. Der Bauhof der Stadt, 
der für den Winterdienst zuständig ist, war nahezu im Dauer-
einsatz. Mit acht Fahrzeugen, darunter ein Radlader, waren 
die acht Mitarbeiter ab 4 Uhr morgens unterwegs, um die 
kommunalen Straßen und Gehwege vom Schnee zu befreien.

� Foto: Björn Hirsch

Bei extremen Schneefall und Glätte werden die Straßen 
nach Dringlichkeitsstufen beräumt. Höchste Priorität und 
damit Dringlichkeitsstufe 1 haben Straßen mit hohem Ver-
kehrsaufkommen, Unfallschwerpunkte und Straßen mit 
gefährlichen Stellen wie Gefällestrecken, scharfe Kurven, 
Straßenverengung oder Brücken. Hierzu gehören zum Bei-
spiel die Lengenfelder Straße ab der Ortumgehung bis zur 
Niedercrinitzer Straße, die Christoph-Graupner-Straße oder 
die Hauptstraße in Leutersbach.
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Ohren spitzen: Kirchberger  
produziert Bienen-Hörspiel 

 auf Sächsisch
Itze wird‘s kriddisch. Der Altherrenstatus der sächselnden 
„Bierbauchbiene“ Hartmut Stängelmann gerät ordentlich 
ins Wanken. Im Zuge der großen „Biendemie“ befindet sich 
das gesamte Bienenvolk im „Stockdown“ - außer Hartmut, 
der mal eben fünf Tage beim Bäcker war und von all dem 
gar nichts mitbekommen hat. Wohl oder übel muss er sich 
eine andere Behausung suchen. Ein unterhaltsames und 
witziges Abenteuer mit den verschiedensten Wald- und Wie-
senbewohnern Kirchbergs beginnt - erzählt in einer fünf-
teiligen Hörspielreihe, die im Zuge der Kampagne „So geht 
Sächsisch“ entstanden ist.
Konzipiert und produziert 
hat die Reihe der Schau-
spieler und Sprecher Benja-
min Martin. Der sympathi-
sche Kirchberger hat schon 
die halbe Welt bereist, war 
in Neuseeland, Australien, 
Amerika, hat in Wien studiert 
und spielte an Theatern in 
Österreich und Deutschland. 
Noch im Oktober vergange-
nen Jahres stand er für den 
Dresdner Tatort „Pavlovs 
Köter“ als Forensiker vor 
der Kamera, doch danach 
war Schluss. Lockdown. Ge-
schlossene Theater. Abgesag-
te Filmdrehs. Keine Aufträge. 
„Ich hatte trotzdem noch 
großes Glück, denn ich konn-
te wieder zurück zu meiner 
Familie nach Kirchberg. 
Andere Kollegen haben richtig große Sorgen aufgrund der 
fehlenden Einnahmen. Denn momentan steht so gut wie al-
les still“, sagt er.
Nichtstun ist allerdings nichts für Benjamin Martin. Zurück 
in der Heimat, in seinem alten Kinderzimmer entstand sei-
ne Hörspielreihe um Hartmut Stängelmann. Die Idee kam 
ihm beim Einkaufen in der Stadt, erzählt der 31-Jährige. Er 
beobachtete im Supermarkt die Menschen, deren Verhalten 
und die Art und Weise miteinander umzugehen in diesen 
besonderen Zeiten. Momentaufnahmen. Kurze Dialoge. In 
seinem Kopf entspann sich plötzlich eine Geschichte, die 
mehr und mehr Form annahm. Im Mittelpunkt sollte Droh-
ne Hartmut Stängelmann stehen. „Ich habe mich bewusst 
für die Bienen als Hauptfiguren entschieden, die ja auch 
in sozialen Gebilden leben wie wir Menschen. Es geht um 
den Gemeinschaftssinn und darum in so einer Krise auch 
neue Seiten an sich zu entdecken“, erklärt er. Er schrieb die 
Geschichte, las die Stimmen ein und illustrierte sogar seine 
Hauptfigur. „Natürlich bin ich schon belehrt worden, dass 
Drohnen keinen Stachel haben, aber andererseits reden 
Drohnen ja auch nicht oder haben einen Bierbauch. Das 
ist einfach die künstlerische Freiheit, die ich mir nehme“, 
meint Benjamin Martin lachend. Auf witzige Art und im 
schönsten sächsischen Dialekt lässt er in fünf Folgen Droh-
ne Hartmut gegen die Widrigkeiten des Bienenlebens kämp-
fen. „Das Ganze soll unterhaltsam sein, ohne den Ernst der 
Lage aus dem Blick zu verlieren“, betont er.

Wegfall von  
Glascontainerstandorten

Wir möchten darauf hinweisen, dass ab April 2021 an den Stand-
orten Auerbacher Straße 33 (hinter dem Rundbau) sowie Bahn-
hofstraße 14 keine Glascontainer mehr zur Verfügung stehen.

Wir bitten um Ihr Verständnis.

Stadtverwaltung Kirchberg

Name für Leutersbacher Spielplatz 
gesucht

Nun ist Kreativität gefragt: Für den neuen 
Spielplatz in Leutersbach wird ein passender 
Name gesucht. „Er sollte möglichst einen Be-
zug zu unserem Ortswappen mit dem Storch 
haben“, sagt Ortsvorsteher Günter Bachmann. 

Alle Leutersbacher Einwohner sind aufgerufen, sich zu be-
teiligen. Eine Jury wählt den besten Vorschlag aus. Und der 
Ideengeber erhält als Dankeschön eine kleine Überraschung.
Die Namensvorschläge können einfach bis zum 20. März 2021 
per E-Mail an amtsblatt@kirchberg.de oder an 
g_bachmann@gmx.net gesendet werden.
Der neue Leutersbacher Spielplatz ist im vergangenen Jahr 
nahe des Bolzplatzes errichtet worden. Eine Rutsche, eine 
Doppelwippe und eine Sitzgelegenheit sind entstanden.

Ortschaftsrat Leutersbach

Nachruf
Am 10. Januar 2021 verstarb unser Freund

Walter Erbeldinger
Ehren- Ortsbrandmeister der Gemeinde Fischbachtal.

Er war nicht nur einer der Begründer der Partnerschaft 
zwischen den Gemeinden und den Freiwilligen Feuerwehren 
in Fischbachtal und Leutersbach im Jahr 1991, er beteiligte 
sich im besten Sinne des Wortes am „Aufbau Ost“. So  
unterstützte er in seiner Eigenschaft als Ortsbrandmeister 
die Feuerwehr in Leutersbach mit Rat und Tat.  
Unvergessen sind die Übergaben mehrerer Fahrzeuge 
zur Verbesserung der Einsatzbereitschaft unserer Wehr. 
Für sein Engagement wurde er mit der „Ehrenmedaille 
am Band“ der Stadt Kirchberg ausgezeichnet.
Nach der Eingemeindung von Leutersbach in die Stadt 
Kirchberg war es sein Verdienst, dass die Partnerschaft 
nicht endete, sondern von den Feuerwehren in Billings 
und Leutersbach bis heute mit Leben erfüllt wird.
Wir erinnern uns an Walter aber auch als einen guten Freund, 
dem die Begegnungen, die Gespräche und natürlich 
gemeinsame Feiern der Menschen unserer Orte ein 
Herzensbedürfnis waren. Nicht nur bei den jährlichen 
Wanderungen in Billings und Leutersbach werden wir 
ihn schmerzlich vermissen.

Leutersbach im Februar 2021

Freiwillige Feuerwehr
Hartmut Draheim, Wehrleiter

Ortschaftsrat
Günter Bachmann, Ortsvorsteher

Feuerwehrverein
Thomas Neubauer, Vorsitzender

Der Kirchberger Benjamin 
Martin schickte Bierbauch-
drohne Hartmut Stängel-
mann auf eine Abenteuer-
reise.
� Foto: Hannes Caspar
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Doch die Zeit der Notbetreuung ist endlich wieder vorbei 
und wir freuen uns, dass wieder mehr Kinder durch unser 
Haus toben und gemeinsam mit ihren Freunden spielen 
können.

Das Team der Johanniter-Kita „Regenbogen“

Sylvia Martin ist die neue  
stellvertretende Schulleiterin  

am Gymnasium
Was lange währt, wird gut. Nach eineinhalb Jahren hat Cons-
tanze Steinert, Schulleiterin des Christoph-Graupner-Gym-
nasiums, wieder Verstärkung bekommen. Seit Dezember 
2020 ist Sylvia Martin die neue Stellvertreterin. An ein neues 
Gesicht müssen sich die Lehrer und Schüler des Gymnasi-
ums jedoch nicht gewöhnen. Denn die 49-Jährige ist bereits 
seit 2004 an der Schule tätig. Sie unterrichtet Russisch, Eng-
lisch und Geografie und hat sich in den vergangenen Jah-
ren mit viel Engagement und Ideen in den Schulalltag ein-
gebracht. Sylvia Martin ist unter anderem Fachleiterin, hat 
die vertieft, sprachliche Ausbildung am Gymnasium etab-
liert und weiterentwickelt, Zertifikatskurse in Englisch ein-
geführt, ein Erasmusprogramm mit Estland aufgebaut und 
das CertiLingua Exzellenzlabel betreut. „Die Erfolge haben 
mich bestärkt, mich immer weiter zu entwickeln und mein 
Aufgabengebiet zu erweitern“, begründet sie ihre Entschei-
dung für den neuen Posten.

Seit Dezember 2020 ist Sylvia Martin die neue stellvertretende 
Schulleiterin am Kirchberger Gymnasium.
� Foto: Fienhold/Gymnasium

Sie selbst versteht sich als Impulsgeberin und Macherin. 
Zusammen mit der Schulleiterin und ihren Kollegen will sie 
die Schule weiter voran bringen, andere motivieren, Eigen-
verantwortung zu übernehmen und sich natürlich selbst 
einbringen.
Als Stellvertreterin steht sie mit Schülern, Lehrern und El-
tern in regem Austausch und vermittelt zwischen ihnen.
Neben vielen administrativen Aufgaben wird aber auch das 
Unterrichten für sie weiterhin eine zentrale Rolle spielen. 
„Das ist für mich das Wichtigste. Wir machen schließlich 
Schule für die Schüler“, sagt die gebürtige Vogtländerin. Zu-
dem wisse sie durch den Kontakt mit den Schülern auch im-
mer, wo es brennt, was los ist und wo gehandelt werden muss.
Seit 24 Jahren ist Sylvia Martin nun schon Lehrerin. Und 
das mit Leib und Seele. Ihr Referendariat hat sie am Julius-
Mosen-Gymnasium im vogtländischen Oelsnitz absolviert. 
Danach unterrichtete sie fünf Jahre lang am Georgius-Agri-

Benjamin Martin hat noch so viele Episoden 
im Kopf, dass er eine Fortsetzung nicht aus-
schließen kann. „Ich gehe davon aus, dass sich 
der ganze Kulturbetrieb nur sehr langsam er-
holen wird. Von daher werde ich mich in die-
sem Jahr einfach meinen eigenen Projekten 
widmen können“, schätzt er die Situation ein.

Früher habe er oft auf dem Kirchberger Weihnachtsmarkt 
den Gehilfen des Weihnachtsmanns gegeben oder mit Bas-
telexperte Frank Philipp Puppentheater für die Kinder ge-
spielt. „Ich fühle mich Kirchberg sehr verbunden. Trotz aller 
Umstände ist es ein schönes Gefühl, zurück nach Hause zu 
kommen“, meint er. Ihm schwebe auch ein spezielles Kirch-
berg-Projekt vor. Konkret kann er zwar noch nicht werden. 
Die Ideen nehmen aber langsam in seinem Kopf Formen an.

Service: Die komplette Kurzhörspielreihe 
„Hartmut Stängelmann - Die Bierbauch-
biene“ können Sie sich auf der Webseite von 

Benjamin Martin anhören www.benjaminmartinadventures.com. 
Zudem ist sie auch auf Facebook oder Twitter unter der 
Kampagne „So Geht Sächsisch.“ zu finden.

Kreativität in der Johanniter-Kita 
„Regenbogen“

Notbetreuung in der Kita? So wenig Kinder zu betreuen - 
Was macht ihr da denn den ganzen Tag?

Von Langeweile konnte auch während des Lockdowns in der Kita 
„Regenbogen“ nicht die Rede sein. Denn während sich die Kin-
der in der Notbetreuung voller Freude im Schnee vergnügten, so 
einige Schneemänner gestalteten, gemeinsam sangen und lach-
ten, hatten auch die Großen im Haus alle Hände voll zu tun.
Viele Zimmer bekamen einen neuen farbenfrohen Anstrich, 
Wände wurden liebevoll dekoriert und viele neue Fenster-
bilder locken nun den Frühling an.
Auch im Nähzimmer ging es fleißig zu, denn viele kleine 
Puppenkinder bekamen ein neues Outfit. Bunte Stoffe, vie-
le verschiedene Schnittmuster und natürlich viele kreative 
Ideen ließen die Nähmaschinen schnurren. Sternenmütze, 
Knotenmütze, schicke Pullover oder auch tolle Jeans … jede 
Puppe ist nun ein wahrer „Hingucker“. Wir sind gespannt, 
was unsere Kinder dazu sagen.

� Fotos: Die Johanniter
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Nun hoffen wir, dass im nächsten Jahr viele motivierte Kin-
der bei uns am Gymnasium vor Ort dem Wettbewerb folgen 
können.

Sylvia Martin,
stellvertretende Schulleiterin
Christoph-Graupner-Gymnasium Kirchberg

Gymnasium: Neue Küche  
im Schülercafé

Nach mehr als drei Jahren Vorbereitungs- und Planungszeit 
ist nun tatsächlich die neue Küche ins Schülercafé des CGG 
eingebaut worden. Im Vorfeld galt es nicht nur zahlreiche 
bürokratische und technische Hürden zu nehmen, sondern 
auch die Finanzierung zu sichern. Dank des Erlöses aus dem 
Spendenlauf 2019 konnten wir die Planungen konkretisie-
ren und letztendlich den Kauf realisieren. Coronabedingt 
verzögerte sich der Einbau noch etwas, aber jetzt kann sich 
das Ergebnis sehen lassen.

� Foto: Anett Woitscheck

Die Küche bietet alle Voraussetzungen für eine vielfältige 
Nutzung im Rahmen von Klassen- oder Kursveranstaltun-
gen, der Projektwoche oder des Ganztagsangebotes.
Wir hoffen, dass es bald wieder möglich sein wird, beispiels-
weise den Fremdsprachenunterricht besonders schmack-
haft zu gestalten. Wie wäre es mit Leckereien aus der inter-
nationalen Küche wie Pelmeni, Fish and Chips, Tortillas, 
Tapas oder Ratatouille? Sicherlich werden auch die Kräuter-
Koch-Kids wieder Einzug halten und einige Klassen und 
Kurse ihre Koch- und Backkünste unter Beweis stellen.

Anett Woitscheck,
Christoph-Graupner-Gymnasium

Aus zwei mach eins:  
Geräumige Wohnung bietet viel Platz
Die Kommunale Wohnungsgesellschaft mbH Kirchberg 
(KWG) hat in der Dr.-Ziesche-Straße 15 zwei Einraumwoh-
nungen zusammengelegt und so ein kleines Raumwunder 
geschaffen. Die entstandene sehr schöne Zweiraumwoh-
nung verfügt über zwei Balkone, ein Bad mit Dusche sowie 
einen Wirtschaftsraum mit Waschmaschinenanschluss. So 
ist mehr Bewegungsfreiheit im Bad garantiert. Die Küche ist 
separat und auch Schlaf- und Wohnbereich sind getrennt. 
Die Wohnung in der 3. Etage kann auch über einen Fahr-
stuhl erreicht werden. Parkmöglichkeiten gibt es vor dem 
Haus und in nur wenigen Gehminuten sind viele Einkaufs-
möglichkeiten zu erreichen.

cola-Gymnasium in Chemnitz, wo sie bereits die vertieft 
sprachliche Ausbildung mit betreute. Dort traf sie auch auf 
den damaligen Schulleiter des Kirchberger Gymnasiums, 
Günter Bachmann, der diese Ausbildung an seiner Einrich-
tung etablieren wollte und deshalb am Agricola-Gymnasi-
um hospitierte. „In dieser Zeit hegte ich mehr und mehr den 
Wunsch, näher an meinem Wohnort Wildenfels zu arbeiten. 
In Kirchberg hat es dann geklappt, auch weil mein Profil 
perfekt zu den Anforderungen gepasst hat, dort das vertieft 
sprachliche Profil aufzubauen“, sagt sie. 17 Jahre ist das nun 
her. Sylvia Martin kennt das Christoph-Graupner-Gymnasi-
um mittlerweile in und auswendig, ist mit Kollegen, Schü-
lern und Strukturen vertraut. „Ich bin nun in einer Lebens-
phase, in der ich nochmal etwas Neues ausprobieren und 
meinen Horizont erweitern möchte“, erklärt sie.
Für die Schulleiterin Constanze Steinert ist Sylvia Martin ein 
Gewinn. „Ich habe Frau Martin als eine sehr kompetente 
Lehrerin kennengelernt, die stets zum Wohl unserer Schü-
lerinnen und Schüler und unserer Schule handelt und sich 
über das normale Maß hinaus engagiert. Ich bin froh, dass 
sie mich mit ihren Erfahrungen und Ideen nun als Stellver-
treterin unterstützt“, sagt sie.

Katrin Uhlig,
Öffentlichkeitsarbeit

Online-Wettbewerb für Englischasse 
der Klassen 4

Alle Jahre wieder und dennoch ganz anders verlief im Januar 2021 
der jährliche Grundschulwettbewerb Englisch.
Das liebgewonnene Ritual, dass wir über 100 Grundschü-
ler der Klassen 4 am Christoph-Graupner-Gymnasium live 
auf das Event einstimmen durften, fiel coronabedingt leider 
aus.
Dennoch sind dem Aufruf auf unserer Homepage, sich on-
line am Wettbewerb zu beteiligen mehr als 30 Grundschulen 
beispielsweise aus Auerbach, Jocketa, Remse oder Zwickau 
gefolgt.
Auch Schüler der Kirchberger Grundschule „Ernst Schnel-
ler“ haben es sich nicht nehmen lassen, Fragen zur Landes-
kunde zu beantworten, Fakten zum berühmten Tower of 
London zu ergänzen oder einen Buchstabensalat aufzulö-
sen.

Bereits kurz nach dem Freischalten trafen die ersten Ergeb-
nisse online ein. Die personalisierten Teilnahmeurkunden 
verschickten wir per E-Mail.
Einige Schüler oder Eltern bedankten sich für die Möglich-
keit und freuten sich über etwas Abwechslung.
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Im Januar 2021 gab es Grund 
zur Freude. Es wurden sechs 
Zackelschaflämmer und 
eine Alpakastute geboren. 
Das Alpakamädchen soll ge-
tauft werden, wenn wieder 
Besucher in den Tierpark 
kommen dürfen. Es bleibt 
zu hoffen, dass spätestens 
zu Ostern 2021 der Tierpark 
wieder öffnen kann.

Tierpark Hirschfeld

Inobhutnahmeeinrichtung  
in Hartmannsdorf: Kinder freuen 

sich über Schnee
Und endlich Winter! Endlich raus in den Garten, um im Schnee 
zu spielen, einen Schneemann zu bauen und Schlitten zu fah-
ren! Darüber freuen sich vor allem die Kinder. So auch die von 
den Johannitern betreuten Kleinstkinder der Kinder- und Ju-
gendhilfeeinrichtung in Hartmannsdorf bei Kirchberg.
„Bereits seit Oktober 2018 betreiben wir diese Inobhutnah-
meeinrichtung in Hartmannsdorf“, sagte Pierre Söllner, 
Regionalvorstand bei den Johannitern im Regionalverband 
Zwickau/Vogtland. „Dort betreuen wir vor allem Kleinstkin-
der von 0 bis 6 Jahren, die durch das Jugendamt vorüberge-
hend aus ihrem Elternhaus genommen wurden.“
Und gerade diese Kinder aus schwierigen sozialen Verhältnis-
sen, die besondere Aufmerksamkeit und Betreuung benötigen, 
freuen sich über so kleine Dinge wie Schnee und gemeinsame 
Zeit mit Freunden und Betreuern. Im nahe gelegenen Wald 
und in der Natur können sie spielen und sich ausprobieren.
„Dazu bietet gerade die Gemeinde Hartmannsdorf, mit der 
wir bereits seit einigen Jahren sehr gut zusammenarbeiten, 
ideale Bedingungen für Kinder“, so Pierre Söllner weiter. 
„Diese Einrichtung liegt uns Johannitern besonders am 
Herzen, da wir hier gerade den Kleinsten Halt und Sicher-
heit geben wollen,“ so Söllner weiter.
Dafür suchen die Johanniter auch personelle Unterstützung 
- derzeit eine Einrichtungsleitung mit Führungserfahrung 
sowie pädagogische Fachkräfte.
Nähere Infos unter www.besser-für-alle.de oder Tel. 03761 
8883-58!

Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.
Regionalverband Zwickau/Vogtland

Termine der Rentenberatung
Um eine wohnortnahe Betreuung der Versicherten und Rent-
ner der Deutschen Rentenversicherung zu gewährleisten, 
führt der ehrenamtliche Versichertenberater, Karl-Heinz Ma-
dlung, regelmäßig Sprechstunden in Kirchberg durch. Die 
Beratungstermine finden im Rathaus Kirchberg, Raum 104, 
1. Etage statt. Um Wartezeiten zu vermeiden, ist stets eine tele-
fonische Anmeldung unter 03761 4212122 oder 0151 41803769 
erforderlich. Die nächste Beratung ist am 23.03.2021.

Karl-Heinz Madlung,
Versichertenberater

Blutspendetermine im März
Dienstag, 2. März 2021
14.30 - 19.00 Uhr, Kirchberg, Rathaus Neumarkt 2

Interesse? Dann melden Sie sich bei der KWG, Bahnhof-
straße 14, 08107 Kirchberg, Telefon 037602 7300.

Kommunale Wohnungsgesellschaft mbH Kirchberg

Tierpark Hirschfeld:  
Neue Känguru- und Emu-Gehege

Als ein weiterer großer Baustein für die Attraktivität des Tier-
parkes Hirschfeld soll nach der Übergabe des Wisentgehe-
ges 2020 ein neues Domizil für Kängurus und Emus auf dem 
ehemaligen Standort des Wisentgeheges gestaltet werden. 
Dieser neue Baustein reiht sich in die zahlreichen vergan-
genen Maßnahmen, u. a. Bärenland, Nasenbärenanlage, be-
gehbare Eulerei, Minischweingehege, Affenhaus und Polaris 
ein. Damit wird für unseren Tierpark ein neues attraktives 
Gehege auf einer Fläche von ca. 900 m² geschaffen.

Angelegt werden drei Schutzhütten, die ehemalige Stall-
anlage der Wisente wird umgebaut. Das Gehege soll für 
unsere Besucher durch einen Rundweg begehbar sein, 
um die Tiere beobachten zu können. Im angrenzenden 
Wäldchen gibt es für die Tiere einen Rückzugsbereich. 
Die Investitionsmaßnahme soll durch den Förderkreis für 
den Umbau mit einem Betrag in Höhe von 50.000 Euro 
unterstützt werden.
Für das neue Gehege sind weitere Spenden erwünscht. Auf 
das Konto des Förderkreises
Tierpark Hirschfeld
IBAN: DE 35 8705 5000 2242 0055 30
BIC WELADED1ZWI
können diese eingezahlt werden. Allen Spendern herzlichen 
Dank!
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Veranstaltungen

Vorankündigung: Lesung  
mit Ralph Grüneberger im April

Gern denke ich an die bisherigen schönen Lesungen in der 
Bibliothek zurück und schaue nun gleichzeitig mit Hoffnung 
auch voraus. Am Freitag, dem 16. April 2021 um 19.00 Uhr 
wird der Leipziger Autor Ralph Grüneberger aus seinem 2020 
erschienenen Buch „Leipziger Geschichten“ lesen, sofern es 
die dann geltenden Corona-Regelungen zulassen. In diesem 
sind seine „Nach-Wende-Geschichten“ aus den ersten 20 Jah-
ren nach dem Mauerfall in einem Band versammelt; Jahre, 
die für viele Leipziger von Optimismus und Aufbruch, aber 
ebenso von Frustration, Enttäuschung und manchmal dem 
endgültigen Scheitern geprägt waren. Sensibel beschreibt 
Grüneberger Schicksale, die uns auch heute noch nahe sind, 
menschlich, berührend und ohne zu urteilen.

Mittwoch, 17. März 2021
15.00 - 19.00 Uhr, Obercrinitz, Schule, Turnhalle, Schulstr. 1

Freitag, 19. März 2021
15.30 - 18.30 Uhr, Hartmannsdorf, Depot der FFW, Rothen-
kirchener Str. 50

Dienstag, 23. März 2021
16.00 - 19.00 Uhr, Hirschfeld, Weißer Hirsch, Hauptstr. 28

Eine Terminreservierung ist für alle DRK-Blutspende-Ter-
mine erforderlich. Sie kann unter 
https://terminreservierung.blutspende-nordost.de/ 
erfolgen oder auch über die kostenlose Hotline 0800 
1194911. Die Vorab-Buchung von festen Spendezeiten dient 
dem reibungslosen Ablauf unter Einhaltung aller aktuell 
geltenden Hygiene- und Abstandsregeln.
Deutsche Rotes Kreuz

Sachsenforst erwartet auch 2021 
enorme Schäden durch Borkenkäfer
Wie ist die Situation?
Der feucht-kalte Winter darf nicht darüber hinwegtäuschen: 
die Zahl überwinternder Borkenkäfer befindet sich weiter-
hin auf historisch hohem Niveau. Zudem macht Frost den 
Borkenkäfern wenig aus.
Die Käfer überwintern überwiegend unter der Rinde ste-
hender Bäume. Diese Bäume zeigen jedoch kaum Schad-
symptome, die Nadeln sind noch grün. An den ersten warm-
sonnigen Tagen schwärmen diese Käfer aus und befallen 
neue Bäume.
Was heißt das für Waldbesitzer?
Februar/März: Die Wälder sind auf Altbefall und Bäume mit 
überwinternden Käfern zu kontrollieren. Ab ca. 8 °C werden 
die Käfer unter der Rinde aktiv. Befallene Bäume können 
dann etwas leichter durch Bohrmehl auf der Rinde erkannt 
werden. Diese Bäume sind unverzüglich aufzuarbeiten, die 
Rinde unschädlich zu machen oder aus dem Wald zu ver-
bringen.
Ab April: Die Borkenkäfer schwärmen bei Temperaturen 
ab etwa 17 °C, also etwa ab Mitte April. Ab dieser Zeit sind 
wöchentlich Kontrollen im Wald notwendig! Die Käfer eines 
nicht behandelten Käferbaumes befallen etwa 20 neue, ge-
sunde Bäume!
Wie werden Waldbesitzer finanziell gefördert?
Waldbesitzer werden bei der Eindämmung von Borkenkä-
ferschäden, bei der Wiederbewaldung von Schadflächen 
und beim Waldumbau zu stabilen, vielfältigen und anpas-
sungsfähigen Mischbeständen durch Festbeträge gem. 
Richtlinie WuF/2020 gefördert. Zusätzlich besteht das Ange-
bot der Bundeswaldprämie.
Wo gibt es forstfachliche Beratung und Informationen zur 
Forstförderung?
Hinweise zur Erkennung des frischen Befalls finden Sie un-
ter www.sachsenforst.de, Hinweise zu Fördermöglichkeiten 
unter https://www.smul.sachsen.de/foerderung/index.html.
Die Revierleiter des Forstbezirks Plauen beraten zur Scha-
derkennung, zur Behandlung befallener Bäume sowie zu 
Fördermöglichkeiten.
Für die Beratung wenden Sie sich bitte an Ihren Sachsen-
forst-Revierförster, Herrn Buchta, Forstrevier Wildenfels, Te-
lefon 0174 3379606.
Hinweise, z. B. zu den nächsten Veranstaltungen, finden Sie 
auch auf der Internetseite: 
www.sachsenforst.de/fob-plauen bzw. www.sachsenforst.de

Staatsbetrieb Sachsenforst,  
Forstbezirk Plauen

� Foto: Gmeiner Verlag

Der Leipziger Autor Ralph 
Grüneberger liest am 16. Ap-
ril 2021 in der Kirchberger 
Stadtbibliothek aus seinem 
2020 erschienenen Buch 
„Leipziger Geschichten“.
� Foto: Synke Vollring

Möglich wird die Lesung im Kirchberger Meisterhaus durch 
das Projekt „Literaturforum Bibliothek“, bei dem Autoren aus 
Sachsen in Bibliotheken des Bundeslandes ihre Neuerscheinun-
gen präsentieren. Organisiert wird dies vom Landesverband 
Sachsen im Deutschen Bibliotheksverband e. V. mit dem Säch-
sischen Literaturrat e.V. unter finanzieller Unterstützung des 
Sächsischen Staatsministeriums für Wissenschaft und Kunst.
Der Eintritt zur Lesung ist deshalb kostenfrei. Vergessen 
sollten Sie die Geldbörse trotzdem nicht – es wird einen Bü-
chertisch mit Werken des Autors zum Verkauf geben, die er 
sicher gern signiert.
Telefonische Anmeldungen bitte unter der Nummer 037602 
763244 oder per Mail unter stadtbibliothek@kirchberg.de. 
Damit die Bestuhlung in der Kirchberger Bibliothek ent-
sprechend dem Hygienekonzept gut geplant werden kann, 
ist eine Teilnahme nur mit Voranmeldung möglich.

Mandy Ehnert,
Stadtbibliothek und Meisterhaus

Die nächste Ausgabe erscheint am:
Mittwoch, dem 31. März 2021

Annahmeschluss für redaktionelle Beiträge:
Mittwoch, der 17. März 2021

Annahmeschluss für Anzeigen:
Montag, der 22. März 2021, 9.00 Uhr
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Kinderklamottenbasar  
in Hartmannsdorf

Leider ist es aufgrund der derzeitigen Pandemiebeschrän-
kungen noch nicht absehbar, ob und vor allem wann wir 
dieses Jahr einen Kinderklamottenbasar in Hartmannsdorf 
durchführen können.
Sobald es das Pandemiegeschehen zulässt, werden wir kurz-
fristig mit der Organisation eines Basars beginnen.
Den Termin erfahren Sie über die Amtsblätter, lokalen 
Zeitungen sowie über die Homepage der Gemeinde Hart-
mannsdorf und die Facebookseite. 
Geplanter Termin war eigentlich der 26. und 27. März 2021.

Team des Kiklaba

Kirchliche Nachrichten

Röm.-Kath. Pfarrei Kirchberg

Jeden Sonntag
09.00 Uhr Hl. Messe
Jeden Mittwoch (03.03./10.03./17.03./24.03.)
10.00 Uhr Kreuzwegandacht in der Kirche

Weitere Veranstaltungen und Termine finden Sie auf unserer 
Homepage www.mkdf-k.de

Kontakt: Röm.-Kath. Pfarrei „Maria Königin des Friedens“, 
Kirchberg, Neumarkt 23; verantwortlicher Geistlicher und 
Pfarradministrator Dekan Markus Böhme, Hegelstr.3, 08056 
Zwickau, Telefon: 0375 294190.

Die Patres des Oblatenklosters Zwickau, Schlosstr. 9, 08056 
Zwickau:
P. Piotr Pasko OMI, Tel.: 0375 27119313
P. Władisław Poddebniak OMI, Tel.: 0375 2714711
P. Tadeusz Wdowczyk OMI, Tel.: 0375 27119311

Ev.-Lutherische Kirchgemeinde,
Kirchberg und Burkersdorf

Die Bibelstunden in den Pflegeheimen finden aufgrund der 
aktuellen Bestimmungen noch nicht statt. Sobald die Arbeit 
in den Kreisen wieder starten kann, werden wir informieren.
Sonntag, 28.02.2021
09.30 Uhr Sakramentsgottesdienst mit Tauferinnerung und 

Kindergottesdienst in St. Margarethen Kirchberg
Dienstag, 02.03.2021
09.45 Uhr Andacht in der Kirche
Freitag, 05.03.2021, Weltgebetstag
Der Weltgebetstag kann leider in diesem Jahr nicht statt-
finden. Es werden aber die Gottesdienstordnungen an die 
regelmäßig Teilnehmenden verteilt. Außerdem können sich 
Interessierte im Pfarramt melden oder die Gottesdienstord-
nung in der Kirche mitnehmen.
Sonntag, 07.03.2021
09.30 Uhr Gottesdienst in St. Margarethen Kirchberg
Dienstag, 09.03.2021
09.45 Uhr Andacht in der Kirche
Sonntag, 14.03.2021
09.30 Uhr Sakramentsgottesdienst in St. Margarethen 

Kirchberg

Familienzentrum und  
Mehrgenerationenhaus des SBBZ e. V.
Von März bis Mai sind wieder fol-
gende Smartphone-Grundkurse im 
Haus der Parität seitens der Volks-
hochschule (VHS) geplant:
1. Kurs: 03.03. – 31.03.21, 
14:00 - 16:15 Uhr, 5 Termine
2. Kurs: 14.04. -19.05.21, 
14:00 - 16:00 Uhr, 6 Termine

Dieser Kurs richtet sich an alle, die ein Android-Smartphone 
nutzen und den Umgang mit dem Gerät erlernen bzw. fes-
tigen wollen. Frau Rommy Koppmann ist die Dozentin und 
hat schon diverse Smartphonekurse seitens der VHS gege-
ben. Die Durchführung erfolgt unter Berücksichtigung der 
entsprechenden Verordnungen des Landkreises hinsichtlich 
der Corona-Pandemie.
Weitere Informationen (Details, Regelungen bzgl. der Pan-
demie, Anmeldung usw.) entnehmen Sie bitte, wie folgt:
1. über die Homepage der VHS https://www.vhs-zwickau.de
2. Telefonisch bei der VHS unter: 0375 4402-23801

Zum Schutz vor dem Coronavirus haben wir leider weiter-
hin für den Publikumsverkehr geschlossen.
Wir halten jedoch folgende Angebote für Jung und Alt bereit:
• Kindernotbetreuung durch unsere Tagesmutter (nur 

nach Terminvereinbarung/max. ein Haushalt)
• Besorgungsdienste (Einkäufe, Abholdienste, zu erledi-

gende Wege) für Menschen mit Unterstützungsbedarf
• Second-Hand-Laden: telefonische Bestellung
• Telefonische Beratung & online-Beratung zu allen Fragen 

des Lebens
• Kurberatung für Eltern und deren Kinder (Mutter-Vater-

Kind-Kur, Familienkur)
• Hilfe und Unterstützung bei Fragen rund um das Smart-

phone, insbesondere für unsere Senioren 

Das Familienzentrum ist von Montag bis Donnerstag
in der Zeit von 9:00 – 16:00 Uhr erreichbar unter
Telefon: 037602 66509 oder mobil unter 0151 65456178 bzw.
E-Mail: familienzentrum@sbbz.de

Das Team vom Familienzentrum/Mehrgenerationenhaus 
Kirchberg (SBBZ e. V.)
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Ev.-Freikirchliche 
Gemeinde Kirchberg

Regelmäßige Veranstaltungen:
Dienstag:
Blau-Kreuz-Gruppentreff (ab 02.03.)
Mittwoch:
Bibelgespräch „Der rote Faden“, Gebetsgemeinschaft (ab 
03.03.)
Sonntag:
Präsenzgottesdienste im Gemeindehaus ab 28.02.
10.00 Uhr Gottesdienst und Kindergottesdienst in verschie-

denen Altersgruppen
Gottesdienstübertragung jeden Sonntag über Livestream 
um 10.00 Uhr auf www.efg-kirchberg.de
Aufgrund der aktuellen Beschränkungen durch die Corona-
Pandemie können sich kurzfristig Änderungen ergeben! In-
formieren Sie sich bitte auf unserer Webseite.

Aktuelle Infos: www. efg-kirchberg.de
Kontakt: Brüdergemeinde, Bahnhofstr. 8, 08107 Kirchberg

Ev.-Freikirchliche 
Gemeinde Wolfersgrün

Jeden Sonntag
09.30 Uhr Gottesdienst, parallel dazu Kinderstunde
Jeden Dienstag
19.30 Uhr Bibelgesprächskreis mit Gebet

Kontakt: Brüdergemeinde, Dorfstraße 24, 08107 Kirchberg 
OT Wolfersgrün

Kirchgemeinde Hirschfeld 
mit Wolfersgrün

Freitag, 05.03.2021
Der Weltgebetstag kann leider nicht wie gewohnt stattfin-
den. Es wird aber dazu Infomaterial verteilt.
Sonntag, 07.03.2021
09.00 Uhr Gottesdienst in Hirschfeld
Sonntag, 14.03.2021
09.00 Uhr Gottesdienst in Hirschfeld
Sonntag, 21.03.2021
09.00 Uhr Gottesdienst in Hirschfeld
Sonntag, 28.03.2021
09.00 Uhr Gottesdienst in Hirschfeld

Termine nur unter Vorbehalt!
Bitte aktuelle Aushänge in der Kirchgemeinde beachten!

Dienstag, 16.03.2021
09.45 Uhr Andacht in der Kirche
19.00 Uhr Gebet für die Stadt in der St. Margarethenkirche
Sonntag, 21.03.2021
09.30 Uhr Gottesdienst in St. Margarethen Kirchberg
Dienstag, 23.03.2021
09.45 Uhr Andacht in der Kirche
Sonntag, 28.03.2021, Palmsonntag
09.30 Uhr Gottesdienst in St. Margarethen Kirchberg mit 

Tauferinnerung

Der Bibelarbeitskreis wird, sobald es die gesetzlichen Be-
stimmungen erlauben, wieder stattfinden.
Beachten Sie bitte, dass aufgrund der Corona-Beschrän-
kungen Veränderungen möglich sind. Gottesdienste und 
Bekanntgaben finden sich auf unserer Internetseite unter 
http://www.elkk.de.
Die Telefonseelsorge der Ökumenischen Kirchen ist stän-
dig unter der Rufnummer 0800 1110111 oder 0800 1110222 
(zum Nulltarif) erreichbar.
Das Kirchentaxi fährt jeweils 15 min. vor Gottesdienstbe-
ginn ab der Goethestr. 3/5/7 und dem Pflegeheim am Bor-
berg. Wir holen Sie auch gern von Ihrer Wohnung zum Got-
tesdienst mit dem PKW ab, wenn dies aus gesundheitlichen 
Gründen erforderlich ist und Sie uns bis Mittwoch vorher 
Ihren Wunsch mitteilen (Tel. Pfarramt 7176).
Kontakt: St. Margarethenkirche Kirchberg & St. Katharinen 
Burkersdorf, Ev.-Luth. Pfarramt, Kirchplatz 9, 08107 Kirchberg.

Ev.-Lutherische 
Marienkirchgemeinde 

Sonntag, 28.02.2021
10.15 Uhr Gottesdienst
Sonntag, 07.03.2021
08.45 Uhr Gottesdienst
Sonntag, 14.03.2021
9.30 Uhr Gottesdienst
Sonntag, 21.03.2021
08.45 Uhr Gottesdienst
Sonntag, 28.03.2021
09.30 Uhr Gottesdienst

Kurzfristige Änderungen werden auf der Webseite 
www.kirche-obercrinitz.de sowie in den Schaukästen veröf-
fentlicht.
Kontakt: Pfarramt, Hirschfelder Straße 54, 08107 Kirchberg 
OT Stangengrün, Telefon: 037606 37775

Ev.-Methodistische Kirche 
Kirchberg

Zum jetzigen Zeitpunkt steht noch nicht fest, wann wieder 
Gottesdienste möglich sein werden. Bitte beachten Sie die 
Ihnen zugehenden Infos, sowie die Infos auf der Homepage 
oder im Aushang.
Die Gemeinden des Konventes Zwickau laden ein zu digi-
talen Kreuzwegandachten jeweils mittwochs um 19.30 Uhr 
per Zoom, beginnend mit dem Aschermittwoch. Die Zu-
gangsdaten erhalten Sie über Pastor Lutz Brückner.
Kontakt: Evangelisch-Methodistische Kirche Kirchberg, 
Pastor Lutz Brückner, Hermannstr. 17, 08067 Zwickau, Tele-
fon: 0375 21437206, E-Mail: lutz.brueckner@emk.de; 
Webseite: www.emk-kirchberg.de

Amtsblatt der Stadt Kirchberg
Das Amtsblatt der Stadt Kirchberg erscheint monatlich. 
-	 Herausgeber: Stadt Kirchberg, Bürgermeisterin Dorothee Obst, Neumarkt 2, 08107 Kirchberg

-	 Verlag und Druck:  LINUS WITTICH Medien KG, 04916 Herzberg (Elster), An den Steinenden 10, 
	 Tel. 03535 489-0
	  �Für Textveröffentlichungen gelten unsere Allgemeinen Geschäftsbedingungen.

-	 Verantwortlich für den amtlichen und nichtamtlichen Teil:
	 Frau Katrin Uhlig – Stadtverwaltung Kirchberg, Neumarkt 2, 08107 Kirchberg, 
	 Tel. 0 37 60 28 31 00, Fax 0 37 60 28 32 99, E-Mail: Amtsblatt@Kirchberg.de; 
	 Internet: www.Kirchberg.de

-	� Verantwortlich für den Anzeigenteil/Beilagen:  LINUS WITTICH Medien KG, 04916 Herzberg (Elster), 
An den Steinenden 10,  vertreten durch den Geschäftsführer ppa. Andreas Barschtipan, 

	 www.wittich.de/agb/herzberg

Für Anzeigenveröffentlichungen und Fremdbeilagen gelten unsere allgemeinen Geschäftsbedin-
gungen und unsere zurzeit gültige Anzeigenpreisliste. Für nicht gelieferte Zeitungen infolge höherer 
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EKuS GmbH
Malermeister

Auerbacher Straße 85 • 08107 Saupersdorf
Telefon 03 76 02 / 72 92 • Fax 03 76 02 / 72 93
E-Mail: EKuS_GmbH@T-Online.de

Unsere Leistungen: •	 Grabmaloberteile	 individuell	 gearbeitet
•	 Grabmaleinfassungen,	Abdeckungen
•	 Kissensteine,	Bücher
•	 Aufarbeitung	von	vorhandenen	Anlagen
•	 Versetzleistungen
•	 Einarbeitung	von	Zweitschriften

•	 Küchenarbeitsplatten
•	 Treppen
•	 Fensterbänke
•	 Natursteinbäder
•	 Fassaden	etc.

Geschmacksmuster-
geschützt

Hauptsitz:	 Lichtenauer	Str.	6		•		Gewerbepark		•		08328	Stützengrün		•		Tel.	03	74	62	/	63	65-0
 Montag	-	Freitag	8.00	-	12.00	Uhr,	14.00	-	17.00	Uhr

Unsere Filiale in Kirchberg, Neu markt   1, 

ist für Sie nach telefonischer Absprache  

geöffnet. 

Bitte vereinbaren Sie einen Termin unter  

Tel. 03 74 62 / 63 65 - 0.

Kathrin Meyer – Ihre Medienberaterin vor Ort berät Sie gerne! 0151 21970848
kathrin.meyer@wittich-herzberg.de

Anzeigenwerbung | Beilagenverteilung | Drucksachen www.wittich.de

Alles aus einer Hand!
Wir sind für Sie mit unseren Amts- und Mitteilungsblättern vor Ort.
Als offizieller Partner Ihrer Stadt / Gemeinde arbeiten wir gemeinsam  
mit der Verwaltung für Ihre Region. Wir begleiten Sie von 
der Werbeanzeige bis zur vollständigen Geschäftsausstattung.
Mit uns erreichen Sie die Menschen in Ihrer Region. 
Sprechen Sie uns an!

Tischlerei Krauß
· Haustüren
· Innentüren
· Innenausbau
· Laminatfußböden
· Holz- und Kunststofffenster
· Verglasungen und Reparaturen

08107 Kirchberg OT Saupersdorf · Auerbacher Straße 43
Telefon: 03 76 02/71 32
Handy: 01 62/7 50 44 47 · Fax: 03 76 02/67 70 77

Wir fahren wohin Sie wollen ...
- Patientenfahrten für alle Kassen
- Privatfahrten aller Art

Ihre Taxibetriebe
VB-Taxi Kirchberg   MB-Taxi Kirchberg
Viola Braunsdorf   Michael Braunsdorf
 0172 / 84 17 290   0177 / 62 63 551 

Festnetz: 03 76 02 / 67 37 04 · Zum Krähenberg 6 · 08107 Kirchberg

✓ Neue Stufen in Echtholz oder Laminat
✓ Kein Rausreißen des Treppenkerns
✓ Mehr Sicherheit dank Antirutschkante
✓ Auf Wunsch Beleuchtung u. Geländer

vorher

Wieder neu und modern: Ohne Baustelle in meist nur einem Tag!

✓ Ohne Rausreißen in nur einem Tag
✓ Modelle: klassisch, Design, Landhaus
✓ Türen nie mehr streichen
✓ Für alle Türen und Rahmen geeignet

Ob Türen, Treppen, Holzfenster oder Küchen:

✓Holzfenster nie mehr streichen
✓Aluminiumverkleidung von außen
✓Wetterfest und dauerhaft wartungsfrei
✓Für alle Fenstertypen und Wintergärten

vorher

✓ Neue, moderne Fronten nach Maß
✓ Sie sparen bares Geld
✓ Erweiterungen nach Ihren Wünschen
✓ Modelle: Klassisch, Design, Landhaus

vorhervorher

www.neumann.portas.de

Öffnungszeiten:
Montag bis Freitag 8 Uhr bis 16 Uhr

PORTAS-Fachbetrieb
P & P Renovierungsspezialist
Vogtland GmbH
Mylauer Straße 18 • 08491 Netzschkau

Qualität seit
40 Jahren

Neumann Telefon:  037 65 / 3 41 58

Suche  

2- bis 3-  
Raumwohnung
gern mit Gartenbenutzung

in Kirchberg.

Bitte melden unter
Tel. 037602 / 65268
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Unser Angebot zum Schlachtfest
(gilt zusätzlich zur normalen Abhol- und Lieferkarte im Zeitraum von 26.02. bis 08.03.2021)

Schlachtschüssel mit Sauerkraut und Brot 8,20 €
(Hackepeter, Sülze, Wellfleisch, Blut- und Leberwurst)
Eisbein mit Sauerkraut und Brot 7,90 €
Beilagen: Klöße oder Kartoffeln  2,00 €

Sülze mit Bratkartoffeln 6,90 €
Schieböcker mit Brot und Zwiebelsalat 6,50 €
Hackepeter mit Ei und Brot 5,90 €
Fiedler Bockbier Flasche           0,5 l 1,50 €

Wir wünschen einen guten Appetit!

HAUS VERKAUFEN? 
MIT UNS GANZ SICHER.

Irgendwann einmal im Leben stehen die meisten Immo-
bilienbesitzer vor der Situation ihre Immobilie verkaufen 
zu wollen oder zu müssen. 
Egal ob ein Umzug in ein anderes, vielleicht größeres 
Haus oder auch in eine altersgerechte Immobilie bevor-
steht, die Frage ist dann: 
„Wie verkaufe ich mein Haus am besten?“ 

Wie ermittle ich einen marktgerechten Preis, der nicht zu 
hoch, aber auch nicht zu niedrig ist? Woher weiß ich, ob 
der Interessent seriös ist und das Haus überhaupt bezah-
len kann? … Und wer kann mich bei all diesen wichtigen 
Fragen sinnvoll unterstützen? 

IHRE ZUFRIEDENHEIT 
IST UNSERE MOTIVATION! 

IHR ANSPRECHPARTNER:

 DANIEL HENDEL
 S-ImmobilienCenter 

0375 323 4141

Unterstützung gesucht!
Für Instandhaltungsarbeiten, Kleinreparaturen und  

die regelmäßige Pflege unseres Firmengeländes  
suchen wir ab sofort einen

Hausmeister (m/w/d) im Nebenjob
Sie bringen mit:
- handwerkliches Geschick  - Führerschein
- Freude an der Arbeit  - einen grünen Daumen
- Bereitschaft zum Winterdienst
Nähere Auskünfte erhalten Sie bei Frau Förster,  
Tel.: 037602 73612.

Förster Haustechnik GmbH
Tief- und Rohrleitungsbau
Dorfstraße 41
08107 Hartmannsdorf

www.BrautmodeOutlet.de
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Sicherheit auf Knopfdruck!
Der Johanniter-Hausnotruf.

4 Wochen Sicherheit
kostenlos testen
15.02. – 31.03.2021

Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.
Regionalverband Zwickau/Vogtland
www.johanniter.de/hausnotruf

Service-Telefon: 0800 32 33 800 (gebührenfrei)

Bestattungsinstitut
Max Eißmann
Inh. Robby Schönfeld, Kirchberg, Torstraße 15
Erledigung aller Formalitäten! Hausbesuche auf Wunsch.

Tag und Nacht erreichbar:
03 76 02/6 58 03

Amts- und Mitteilungsblätter,
Druck

Über 50 Jahre Know-how.

Flyer, Visitenkarten, Werbung.LINUS WITTICH Medien KG

www.hotel-breitenbacher-hof.de



Gelebte Werte haben für Sie eine Bedeutung?
Lebens-Qualität am Arbeitsplatz ist Ihnen wichtig?

HOPPE, europaweit Marktführer in der Entwicklung, Herstellung und Vermarktung von Beschlagsystemen für Türen und Fenster, 
ist mit rund 2.900 Mitarbeitern international tätig. In dem eigentümergeführten Familien-Unternehmen ist die wertebasierte und ist mit rund 2.900 Mitarbeitern international tätig. In dem eigentümergeführten Familien-Unternehmen ist die wertebasierte und 
sinnorientierte Unternehmensführung die Basis unseres täglichen Arbeitens. 

Für unser Werk in Crottendorf suchen wir ab sofort mehrere

Mitarbeiter Produktion (m/w/d)
––zum Rüsten, Bestücken, Bedienen und Einstellen von Maschinen zum Rüsten, Bestücken, Bedienen und Einstellen von Maschinen 
    und/oder     und/oder
–zum Verpacken von Ware

Mitarbeiter Logistik (m/w/d) Mitarbeiter Logistik (m/w/d)
–zum Annehmen, Prüfen, Buchen, Einlagern und Kommissionieren von Ware 
    und/oder     und/oder
–zum Bereitstellen und Buchen von Ware für die Produktion und die Versandpunkte zum Bereitstellen und Buchen von Ware für die Produktion und die Versandpunkte 
    oder
––zum Ein- und Auslagern mit einem Flurförderzeug zum Ein- und Auslagern mit einem Flurförderzeug 

Geringfügig beschäftigte Mitarbeiter (m/w/d)
––zum Verpacken von Ware zum Verpacken von Ware 

Wir freuen uns auf ein Gespräch mit Ihnen, wenn Sie das nötige

––Wissen
idealerweise mehrjährige Berufserfahrung in der Metall-Branche, für einige Stellen auch PC- und technische Kenntnisse idealerweise mehrjährige Berufserfahrung in der Metall-Branche, für einige Stellen auch PC- und technische Kenntnisse

–Wollen Wollen
selbstständiges und engagiertes Arbeiten im 3-Schicht-Rhythmus oder rollende Woche, Einhaltung gesetzlicher/regulatorischer selbstständiges und engagiertes Arbeiten im 3-Schicht-Rhythmus oder rollende Woche, Einhaltung gesetzlicher/regulatorischer 
Anforderungen und interner Regeln/Richtlinien

–Können Können
gute Sozial- und Kommunikations-Kompetenz, strukturierte Arbeitsweise, gute Auffassungsgabe und Belastbarkeit gute Sozial- und Kommunikations-Kompetenz, strukturierte Arbeitsweise, gute Auffassungsgabe und Belastbarkeit

mitbringen. mitbringen.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, rufen Sie einfach Frau Lisa Schmutzler, Verantwortliche Mitarbeiter-Betreuung Werk Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, rufen Sie einfach Frau Lisa Schmutzler, Verantwortliche Mitarbeiter-Betreuung Werk 
Crottendorf (+49 37344 764-144), an. Crottendorf (+49 37344 764-144), an. 
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Einkommens Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Einkommens-
vorstellung. Bitte richten Sie diese an lisa.schmutzler@hoppe.com. vorstellung. Bitte richten Sie diese an lisa.schmutzler@hoppe.com.

HOPPE AG HOPPE AG
Scheibenberger Straße 33a Scheibenberger Straße 33a
09474 Crottendorf 09474 Crottendorf
www.hoppe.com www.hoppe.com
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Alles fürs Bauen, Renovieren & Verschönern!
... ein mittelständisches inhabergeführtes Unternehmen in der Baustoffhandels-
branche. Als Vollsortimenter vertreiben wir Artikel für Hoch-, Tief-, Galabau, Dach 
& Fassade, Bauelemente und Bodenbeläge. Als Mitglied der Eurobaustoff sind wir 
Teil der größten Kooperation des europäischen Baustoffhandels. 

Zur Verstärkung unseres Verkaufs-Teams suchen wir 
eine/n Baustoffkaufmann/-frau (m/w/d)

Sie verfügen über Erfahrung in der Baustoffbranche, sind kommunikationsstark, 
vertriebsorientiert und engagiert mit unternehmerischer Grundhaltung.
Sie haben eine kaufmännische Ausbildung und möchten am Entscheidungspro-
zess beteiligt sein.
...  einen interessanten, sicheren Arbeitsplatz mit Entwicklungspotenzial. Sie arbei-
ten in einem jungen, motivierten  Team mit aufgeschlossener Geschäftsführung. 
Unser Familienunternehmen bietet einen guten wirtschaftlichen Rahmen.
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen mit frühestem Eintrittstermin an 
bbb GmbH
z. Hd. Frau Nadin Hentschel-Röber
Schneeberger Str. 1, 08301 Bad Schlema OT Wildbach
www.bbb-baucentrum.de 
oder per E-Mail: n.hentschel-roeber@bbb-baucentrum.de
Wir freuen uns auf Sie!               www.bbb-baucentrum.de

Wir sind

Ihr Profil

Wir bieten

Ihre
Bewerbung

Alles fürs Bauen, Renovieren & Verschönern! ... hier bewerb ich mich!GmbH GmbH

GmbH GmbH

DOS & DON´TS 
IM VORSTELLUNGSGESPRÄCH
+Pünktlichkeit
+über das Unternehmen informieren
+Höflichkeit
+gepflegtes Erscheinungsbild
+sachlich bleiben
–zu lascher Händedruck
–zu flachsige Antworten
–Kaugummi kauen
–Mobiltelefon anlassen
–unüberlegt losplappern
–Unpünktlichkeit
–Selbstüberschätzung
–bei der Begrüßung falsche Anrede (Name) oder Firma nennen 

i

WIE PUNKTE ICH  
IM GESPRÄCH?

Zeigen Sie Interesse am Be-
ruf und Unternehmen! Stel-
len Sie gezielte Fragen zur 
Tätigkeiten im Berufsalltag. 
Spielen Sie aber bloß nichts 
vor, das wird sehr schnell 
bemerkt! Pluspunkte ver-
schafft man sich, wenn man 
die Produkte des Unterneh-
mens kennt und bestenfalls 
nutzt. Dies lässt auf eine 
Identifikation mit dem Un-
ternehmen schließen! 

DRESSCODE

Das gesamte Erscheinungs-
bild muss sauber, gepflegt und 
seriös sein. Der Kleidungs-
stil sollte zur ausgeschriebe-
nen Position sowie zur Firma 
passen. 

WORAUF ACHTEN  
DIE FIRMEN NOCH?

Die wichtigsten Dinge, auf 
die geachtet wird, sind die 
allgemeinen Umgangsfor-
men, Normen und Werte 
sowie die Gestik und Mimik 
und die allgemeine Körper-
haltung! Also seiem Sie stets 
pünktlich (eher 5 Minuten zu 
früh), freundlich und höflich. 
Treten Sie ordentlich auf und 
versuchen Sie, der Anspan-
nung entgegenzuwirken! Es 
wird Sie niemand „fressen“! 
Reden Sie deutlich, dann, 
wenn Sie gefragt werden 
oder etwas erzählen sollen! 
Schweifen Sie nicht zu weit 
aus, beschränken Sie sich 
auf das Wesentliche! 
Halten Sie Blickkontakt mit 
Ihrem Gegenüber und sitzen 
Sie am besten aufrecht, die 
Arme nicht verschränkt. 

Lassen Sie Ihren Gegenüber immer 
aussprechen!



Alles fürs Bauen, Renovieren & Verschönern!
GmbH

GmbH

Die wichtigsten Dinge, auf 

Lassen Sie Ihren Gegenüber immer 
aussprechen!
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Suche zur Verstärkung im Team

Kellner/Restaurantfachfrau/-mann
Voll- oder Teilzeit, WE frei

Mitarbeiter für Frühstücksservice
450-Euro-Basis oder Teilzeit bis 6 Stunden

Foto: G
ina S

and
ers - Fotolia

Ausbildung + Arbeitsmarkt 

STELLENMARKT

» Wir suchen SIE

Herzlichen Glückwunsch! 

Mit der Einladung zum per-
sönlichen Vorstellungsge-
spräch haben Sie den halben 
Weg zum ersehnten Arbeits-
platz mit Bravour geschafft. 

Das bedeutet, dass man Ih-
nen die Bewältigung der 
Aufgaben zutraut. Nun gilt 
es aber, dein Gegenüber 
im Bewerbungsgespräch 
– auch oft als Interview be-
zeichnet – von Ihren Qualitä-
ten und Ihrer Persönlichkeit 
zu überzeugen.

WARUM WERDEN  
VORSTELLUNGSGESPRÄCHE 

GEFÜHRT?

Vorstellungsgespräche sind 
wichtig für Firmen, um zu prü-
fen und anhand von Fragen 
festzustellen, ob der Bewerber 
zum Unternehmen passt. 
Der oder die Personaler ver-
suchen, im Gespräch her-
auszufinden, ob die „Che-
mie“ stimmt. 

Im Umkehrschluss kann der 
Bewerber erkennen, ob auch 
das Unternehmen seinen 
Vorstellungen entspricht 
und sich einen ersten per-
sönlichen Eindruck machen.

Im Gespräch findet sich 
auch die Möglichkeit, Fra-
gen an das Unternehmen zu 
richten und seine Stärken zu 
zeigen.

WELCHE FRAGEN WERDEN 
HÄUFIG GESTELLT?

Eine typische Frage kann 
lauten: Warum sollen wir 
gerade Sie einstellen? Wie 
gestalten Sie Ihre Freizeit, 
welche Hobbys haben Sie? 
Schildern Sie mir Ihren bis-
herigen Werdegang? 
Mit solchen Fragen versu-
chen Betriebe, gezielt ein Bild 
des Bewerbers zu erhalten, 
welche Motivation oder Grün-
de ihn antreiben. Es werden 
auch gerne Fragen zu dem 
Unternehmen gestellt: War-
um haben Sie sich für unser 
Unternehmen entschieden? 
Erzählen Sie mir bitte, was 
Sie über unser Unternehmen 
wissen? Welche Erwartun-
gen haben Sie an uns? 
Das Unternehmen möchte 
durch die Reihe von Fragen 
erfahren, ob der Bewerber 
die Anforderungen des Be-
rufes auch erfüllen kann. Vor 
allem solche Qualifikationen, 
die nicht im Zeugnis stehen: 
Teamfähigkeit, Flexibilität, 
Freundlichkeit oder auch 
die Gabe, Konflikte lösen zu 
können. Wie reagieren die 
Bewerber unter Stress? 
Viele Firmen oder Personaler 
setzen eine gute Allgemein-
bildung voraus! Es ist sinn-
voll, die aktuellen Schlagzei-
len und einige Hintergründe 
zu kennen! Zudem solltest 
du unsere Staatsform, Bun-
desländer und wichtige poli-
tische Würdenträger in Funk-
tion und Namen kennen!

Das Vorstellungsgespräch
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Werden Sie Mitglied in unserem Team:

Wir suchen

 Verkäufer/innen 
in Vollzeit und Teilzeit (m/w/d)

 für unsere
Filialen im Vogtland /

 Erzgebirge / Zwickauer Land.

Auch Quereinsteiger sind erwünscht!

Bewerbung bitte an: Bewerbung bitte an:

Fleischerei Floß 
Bahnhofstraße 28
08485 Lengenfeld 

Ansprechpartner: Frau Michaela Pätz
Tel.: 037606-2254

E-Mail: fleischerfloss@aol.com 

STELLENMARKT

» Wir suchen SIE

Wir suchen für das Bearbeiten individueller 
Kundenkommissionen einen 

Näher und/oder Zuschneider (m/w/d) Näher und/oder Zuschneider (m/w/d) Näher und/oder Zuschneider
Bewerbungen senden Sie gern per E-Mail oder Post an

Heike Rammler · info@gardinen-traum.de oder 
Wendelsteinweg 3 B in 08223 Grünbach

Tel.: 0 37 45 / 60 98 · www.gardinen-traum.de

Hauptstr. 34 · 08412 Werdau · Tel. 0 37 61/8 89 74 31

Wir bieten zum 01.09.2021 einen Ausbildungsplatz zum
MAURER (m/w/d) an.

Voraussetzungen:
• Interesse am Handwerk 
• mindestens einen erfolgreichen Hauptschulabschluss 
• handwerkliches Geschick ist vorteilhaft

Wir bieten auch Ferienarbeit und Praktikumsmöglichkeiten an.

Wenn Du Interesse hast, eine Ausbildung bei uns zu absolvieren,
sende uns Deine Bewerbungsunterlagen zu.

Wir suchen DICH!
Für die Gewinnung, Verarbeitung und Versetzung/Verlegung unserer Produkte aus 
Zschorlauer Granit suchen wir einen neuen Mitarbeiter. 
Wir bieten ein traditionelles Arbeitsumfeld ohne PC und WLAN, geregelte Arbeits-
zeit und Steinmetzmindestlohn Tarif Ost. Erforderlich sind Verantwortungsbe-
wusstsein, handwerklich und technisches Grundwissen sowie Fahrerlaubnis.

Granitwerk Süß, Hundshübler Straße 1, 08321 Zschorlau, Tel.: 03771/458135 Granitwerk Süß, Hundshübler Straße 1, 08321 Zschorlau, Tel.: 03771/458135
Ansprechpartner (auch für telefonische Vorabinformationen): Herr Süß

Bewerbungen per E-Mail oder per Post
www.granitwerk-suess.de – info@granitwerk-suess.de

Auf den richtigen Händedruck

kommt’s an

Für den ersten Eindruck 
gibt es keine zweite Chance 
– und der erste körperliche 
Eindruck eines unbekannten 
Gegenübers ist das Hände-
schütteln. Wie viel man mit 
diesem alltäglichen Vorgang 
über sich selbst verrät und 
welche Wirkung man dabei 
erzielt, ist den meisten aber 
kaum bewusst.
Wenn etwa bei einem Vor-
stellungsgespräch die Frisur 
und der Anzug sitzen, aber 
der Händedruck klamm und 
kraftlos ist, wird der erste Ein-
druck negativ sein. 
Wer im Berufsleben positiv 
überzeugen will, muss eben 
auch ein gewisses Maß an 

Körperspannung mitbringen 
– ein wichtiges Indiz dafür 
ist ein fester, selbstbewuss-
ter und freundlicher Hän-
dedruck. „Der Händedruck 
sollte jedoch nicht übermä-
ßig fest und auch nicht zu 
lang andauernd sein. Wenn 
der Gesprächspartner die 
Hand löst, dann sollte das 
Gegenüber ebenfalls so ver-
fahren“, betont Stefan Ver-
ra, einer der gefragtesten 
Körpersprache-Experten im 
deutschsprachigen Raum. 

Tipps gibt es unter 
www.stefanverra.com 
und auf seiner Facebook-Seite. 

(djd/pt)
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DAS FOJ
Auch in einem Freien ökologischen Jahr (FÖJ) Auch in einem Freien ökologischen Jahr (FÖJ) 
kannst Du Dich engagieren. Es funktioniert ähnlich, 
wie das FSJ und hat den Schwerpunkt auf Natur 
gesetzt. Hier lernst Du neue ökologische Betrach gesetzt. Hier lernst Du neue ökologische Betrach-
tungsweisen kennen, kannst Dich aktiv am Natur- 
und Umweltschutz beteiligen und ganz nebenbei 
wertvolle Arbeitserfahrung sammeln.

DAS PRAKTIKUM
Abgesehen von staatlichen Programmen kannst 
Du Dich natürlich auch auf eigene Faust aufma Du Dich natürlich auch auf eigene Faust aufma-
chen und Dich bei Unternehmen um ein Prakti-
kum bewerben. Dies bietet sich besonders an, 
wenn Du schon eine Ahnung hast, was Du gerne wenn Du schon eine Ahnung hast, was Du gerne 
mal lernen möchtest. Die Zeit eines Praktikums 
beträgt in der Regel wenige Wochen. Vor allem 
zur Überbrückung der Zeit zwischen Schule und zur Überbrückung der Zeit zwischen Schule und 
Ausbildungsbeginn ist es besonders geeignet, 
da Du hier erste Erfahrungen in dem Beruf sam da Du hier erste Erfahrungen in dem Beruf sam-
meln kannst.

DAS AUSLANDSJAHR
Wenn es Dich schon immer in die Ferne gezogen Wenn es Dich schon immer in die Ferne gezogen 
hat, dann solltest Du vielleicht über ein Auslands-
jahr nachdenken. Hier kannst Du nämlich Arbeits-
erfahrung und gleichzeitig Sprachkenntnisse er-
werben. Die Länge des Aufenthalts reicht von ein werben. Die Länge des Aufenthalts reicht von ein 
paar Monaten bis hin zu einem Jahr, in dem Du als 
Au pair oder in verschiedenen sozialen oder öko Au pair oder in verschiedenen sozialen oder öko-
logischen Projekten arbeitest. 
Infos zu diesen Programmen findest Du im Internet 
unter: www.bundes-freiwilligendienst.de DAS FSJ

Der 1. September ist der Startschuss für alle, die 
sich freiwillig in einem Freien sozialen Jahr (FSJ) sich freiwillig in einem Freien sozialen Jahr (FSJ) 
engagieren wollen. Einige fangen bereits am 
1. an. Hier kannst Du Dich beruflich in verschiede-
nen Feldern, wie zum Beispiel in KITAs und Kran-
kenhäusern, orientieren und gleichzeitig etwas kenhäusern, orientieren und gleichzeitig etwas 
Gutes für die Gesellschaft tun. Das FSJ ist seit 28 Gutes für die Gesellschaft tun. Das FSJ ist seit 28 
Jahren sehr beliebt, im Durchgang 2017/18 nutz-
ten insgesamt 791 junge Erwachsene wie Du die 
Möglichkeit, um in 565 Einsatzstellen hinein zu 
schnuppern. Das FSJ gibt es übrigens auch mit 
dem Schwerpunkt Kultur. dem Schwerpunkt Kultur.
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DAS PRAKTIKUM

Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei? Nichts dabei?Hier findest du Alternativen!
Hier findest du Alternativen!

Thomas Bunzel Anja Pelz Wolfgang Buttkus Kathrin Meyer Annett Brunner
Tel.: 03743 55710 Mobil: 0151 15570772 Mobil: 0151 23425046 Mobil: 0151 21970848 Mobil: 0171 3147621
thomas.bunzel@ a.pelz@ wolfgang.buttkus@ kathrin.meyer@ annett.brunner@
wittich-herzberg.de  wittich-herzberg.de  wittich-herzberg.de wittich-herzberg.de wittich-herzberg.de

Ihre Medienberater vor Ort Wir sind für Sie da...

www.wittich.de | Anzeigenwerbung | Beilagenverteilung | Drucksachen aller Art
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HORAKUSTIKER(m/w/d)

Was macht ein Hörakustiker?

Kunden beraten: Ein Kunde hat ein Hörgerät, aber das Ge-
fühl, nicht mehr so gut zu hören wie noch zuvor. Ein Vater 
möchte sich über Hörschutz informieren, da seine Tochter 
bald ein Rockfestival besucht. Kunden kommen mit unter-
schiedlichen Anliegen. Im Verkaufsraum empfangen Hör- schiedlichen Anliegen. Im Verkaufsraum empfangen Hör- schiedlichen Anliegen. Im Verkaufsraum empfangen Hör
akustiker Kunden und beraten sie individuell über Hörsys-
teme und Hörschutz.

Audiometrische Tests durchführen: Um das Hörvermögen 
der Kunden festzustellen, führen Hörakustiker Hörtests 
und Sprachhörtests durch – unterschiedliche Töne in tiefen 
und hohen Tonlagen werden dabei vorgespielt. So kann 
ermittelt werden, ab welcher Lautstärke Einschränkun-
gen vorliegen oder bei welcher Frequenz Töne nicht mehr 
wahrnehmbar sind. Die Sprachhörtests ermitteln darüber 
hinaus, wie gut der Kunde Gesprochenes oder auch All-
tagslärm, wie Straßenlärm, hören kann. Die Ergebnisse 
werden von einer Software erfasst und sind die Grundlage 
für anschließende Beratungsgespräche.

Otoplastiken herstellen: Anders als Kopfhörer, die man in 
Einheitsgrößen kaufen kann, werden Hörgeräte individuell 
für jeden Kunden angepasst. Dazu muss zunächst ein Ohr-
stück, eine sogenannte Otoplastik, angefertigt werden – 
also ein Formpassstück, das mit Hilfe eines Acrylabgusses 
erstellt wird. Dieser gehärtete Acrylabguss wird durch 
Bohren, Fräsen und Schleifen perfekt in Form gebracht, 
der Sitz wird am Kunden getestet.

Hörsysteme anpassen: Mit Hilfe einer Software wird das 
Hörgerät an das Gehör des Kunden angepasst. Regelmäßig 
wird das Hörvermögen gemessen und die Software ent-
sprechend neu eingerichtet. Der Kunde wird in die Hand-
habung und Pflege des Hörgeräts eingewiesen.

Hörgeräte warten und reparieren: Einzelteile reinigen, 
defekte Teile austauschen, Batterien auswechseln – da-
mit ein Hörgerät dauerhaft perfekt funktioniert, muss es 
regelmäßig gewartet werden.

Wo kann ich als Hörakustiker arbeiten?

Der Beruf des Hörakustikers bietet einen sicheren Arbeits-
platz. Das Thema Gesundheit wird sowohl im privaten 
Umfeld als auch in der Wirtschaft immer größte Bedeutung 
haben. Durch die technische Entwicklung von Hörsyste-
men wird es zukünftig noch optimalere Lösungen für Kun-
den geben, die ein Hörakustiker entsprechend ermöglicht.

Wie läuft due Ausbildung ab?

Die Ausbildung dauert regulär drei Jahre und kann bei 
guten Leistungen verkürzt werden. Da die Ausbildung 
dual stattfindet, ist man abwechselnd im Betrieb und der 
Berufsschule. Deutschlandweit gibt es nur wenige Berufs-
schulen für Hörakustiker, daher ist der Unterricht in der 
Regel blockweise. Nach dem zweiten Ausbildungsjahr 
findet die Zwischenprüfung statt, nach dem dritten Jahr 
die Gesellenprüfung.

(Quelle: www.ausbildung.de)



-
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Nah am 
Ausbildung + Arbeitsmarkt 

Menschen!

PFLEGEFACHMANN (m/w/d)

In unserem Leben gibt es einige Stationen, in denen wir auf 
Unterstützung und Pflege angewiesen sind – sei es direkt nach 
der Geburt, im Kindesalter, aufgrund einer Erkrankung oder 
Verletzung, eines Handicaps oder im hohen Alter. Die Aus-
bildung zum Pflegefachmann oder zur Pflegefachfrau ist sehr bildung zum Pflegefachmann oder zur Pflegefachfrau ist sehr 
facettenreich und auf verschiedene Menschengruppen aus-
gerichtet. Wer sie absolviert, entwickelt sich zu einem echten 
Allroundtalent in der Pflegebranche.
Info: Der Pflegefachmann ist ein neuer Ausbildungsberuf, der 
seit Januar 2020 die Ausbildungen zum Gesundheits- und 
Krankenpfleger, zum Altenpfleger und zum Gesundheits- 
und Kinderkrankenpfleger bündelt. Diese Ausbildungen 
kann man nun nicht mehr beginnen. Die neue Ausbildung 
ist generalistisch. Bedeutet: Die Auszubildenden lernen alle 
Pflegebereiche kennen. 
Übrigens: Ab sofort wirst du in dieser Ausbildung bezahlt!

Wo finde ich damit Arbeit?

Als Pflegefachmann kannst du in Krankenhäusern, Kliniken, 
Seniorenheimen und anderen sozialen Einrichtungen Be-
schäftigung finden.

Wie viel werde ich verdienen?

Der bundesdeutsche Schnitt liegt ca. zwischen 2.200 und 
2.400 Euro.(Quelle: www.ausbildung.de)

WWW.KORIAN.DE

Siehdichfürer Str. 2 | 08223 Grünbach | ( 03745/7836-32

AMBULANTER DIENST

BESTENS UMSORGT.
Wir kümmern uns um unsere Mitarbeiter und unsere Kunden!

Für unser Team suchen wir:

Pflegefachkräfte (m/w/d)
Auszubildende zum Pflegefachmann/-frau

PHÖNIX GRÜNBACH

Reißiger Straße 50 • 08525 Plauen  
Tel. 03741 146-500 • info@vs-plauen.de 

www.vs-plauen.de  

Plauen/Oelsnitz e. V. 

Du hast Interesse an pflegerischen, medizinischen 
und sozialen Aufgaben? Dann komm in unser 
Team! Los geht‘s ab August 2021. Scanne am 
besten gleich den QR-Code, um mehr zu erfahren! 
Und dann sende deine Bewerbung an unsere  
Personalleiterin Frau Schieferdecker,  
Tel. 03741 146-525 bzw. bewerbung@vs-plauen.de!  

GUTES IM SINN. 

Azubi zum Pflegefachmann (m/w/d)! 

Beruf braucht Ausbildung! 
Wir brauchen dich als
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FACHKRAFT FUR  
KREISLAUF- UND  
ABFALLWIRTSCHAFT (m/w/d)

Fachkräfte für Kreislauf- und Abfallwirtschaft 
sorgen dafür, dass Abfälle korrekt entsorgt und sorgen dafür, dass Abfälle korrekt entsorgt und 
verwertet werden. In diesem Beruf organisierst 
Du das Sammeln und Sortieren von Müll, führst 
ihn der Wiederverwertung zu oder entsorgst ihn ihn der Wiederverwertung zu oder entsorgst ihn 
umweltschonend.

Wo finde ich damit Arbeit?
Mit der Ausbildung zur Fachkraft für Kreislauf- Mit der Ausbildung zur Fachkraft für Kreislauf- 
und Abfallwirtschaft findest Du einen Arbeits-
platz in privaten und öffentlichen Abfallbesei-
tigungsbetrieben, Müllverbrennungsanlagen, 
Recyclinghöfen und -firmen sowie in Betrieben 
zur Sonderabfallbeseitigung und sogar Ingeni-
eursbüros für technische Fachplanung.

Wie viel werde ich verdienen?
In diesem Beruf kannst Du mit einem Einstiegs In diesem Beruf kannst Du mit einem Einstiegs-
gehalt in Höhe von 1.800 und 2.200 Euro rechnen.

(Quelle: www.ausbildung.de) (Quelle: www.ausbildung.de)

FACHKRAFT FUR 
LAGERLOGISTIK (m/w/d)

Im Möbelgeschäft um die Ecke eine neue Couch Im Möbelgeschäft um die Ecke eine neue Couch 
kaufen und sie direkt mit nach Hause nehmen. 
Das Kleid für die nächste Party am Wochenende Das Kleid für die nächste Party am Wochenende 
online bestellen und es schon am nächsten Tag 
an der Wohnungstür in Empfang nehmen: Unser an der Wohnungstür in Empfang nehmen: Unser 
Shoppingalltag verläuft heute weitestgehend on Shoppingalltag verläuft heute weitestgehend on--
line. Aber was passiert eigentlich zwischen dem 
Klick auf Bestellen und dem Klingeln des Paket Klick auf Bestellen und dem Klingeln des Paket-
boten? Ein gut durchdachtes System, das Fach-
kräfte für Lagerlogistik betreiben!

Wo finde ich damit Arbeit?
Automobilindustrie, Luftfahrt- oder Chemie-
branche? Als Fachkraft für Lagerlogistik kannst 
du dir praktisch aussuchen, in welcher Branche du dir praktisch aussuchen, in welcher Branche 
du arbeiten möchtest. Der Grund: In der Regel 
verfügt jedes Unternehmen über ein Lager, das verfügt jedes Unternehmen über ein Lager, das 
gepflegt werden muss. 

Wie viel werde ich verdienen?
Nach Deiner Ausbildungszeit liegt das Ein-
stiegsgehalt in diesem Beruf zwischen 1.800 und 
1.900 Euro.

(Quelle: www.ausbildung.de)

Wir suchen Azubis, die zu uns passen.
Wir bieten Dir für 2021 interessante Ausbildungsplätze im Bereich Kunststoff- und Kautschuktechnik zum:

Mehr Informationen auf:www.murrplastik-medizintechnik.de www.murrplastik-medizintechnik.de oder telefonisch bei Herrn Mora unter: oder telefonisch bei Herrn Mora unter: 037445/ 5/789 79-0 789 79-0

Verfahrensmechaniker  
(M/W/D)

Fachkraft für Lagerlogistik  
(M/W/D)

Industriekaufmann  
(M/W/D)

Für die Medizin von morgen: Präzision in Stahl – Perfektion in Kunststoff – Leidenschaft für Gesundheit! Am Standort in Falkenstein tein 

entwickeln, vertreiben und produzieren wir anspruchsvolle Systeme aus Kunststoff für die Branchen Medizintechnik, Elektrotechnik 

sowie für den Maschinen- und Anlagenbau.

Bewirb
DICH
jetzt!
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Strom Unter
KFZ-MECHATRONIKER (m/w/d)

Bei selbstfahrenden Autos ist das Hightech, das 
im Fahrzeug steckt, ausgeklügelt: Sensoren und 
Kameras nehmen die Bewegungen im Straßen-
verkehr genau wahr; dem autonomen Fahren soll 
in Sachen Sicherheitsstandards in Zukunft keiner 
mehr etwas vormachen. 

Wo finde ich damit Arbeit?
Als Kfz-MechatronikerIn arbeitest du meistens 
in Reparatur- und Vertragswerkstätten. Oder du 
arbeitest bei Fahrzeugherstellern, wo du auch mal 
direkt im Verkaufsraum Aufgaben übernimmst. 
Zusätzlich dazu gibt es Beschäftigungsmöglich-
keiten bei Automobilclubs und Fuhrparks unter-
schiedlicher Branchen und Wirtschaftszweige, 
beispielsweise bei Verkehrsunternehmen.

Wie viel werde ich verdienen?
Durchschnittlich liegt das Einstiegsgehalt als 
Kfz-MechatronikerIn bei 2.000 bzw. 2.200 Euro. 
(Quelle: www.ausbildung.de)

ELEKTRONIKER (m/w/d)

FUR BETRIEBSTECHNIK
Mit Laptop und Schaltplan auf der Fehlersuche, 
bist Du in Betrieben oft der große Retter, denn 
als ElektronikerIn für Betriebstechnik installierst, 
wartest und reparierst Du elektrische Betriebs-, 
Produktions- und Verfahrensanlagen. Dein Spek-
trum reicht dabei von Schalt- und Steueranlagen 
bis zu Einrichtungen der Kommunikations- und 
Beleuchtungstechnik.

Wo finde ich damit Arbeit?
Eigentlich überall, wo Produktions- und Betriebs-
anlagen eingesetzt und instand gehalten werden 
müssen. Als ElektronikerIn für Betriebstechnik 
wirst Du wohl immer Arbeit haben.

Wie viel werde ich verdienen?
Deine Arbeit wird nach der Ausbildung auch finan-
ziell geschätzt. Das Einstiegsgehalt liegt zwischen 
2.400 und 2.800 Euro.
(Quelle: www.ausbildung.de)

Noch 2 Ausbildungsplätze 2021
als Elektroinstallateur/-in

Kfz-Service Päßler Freie Werkstatt - PKW und Transporter 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams

Kfz-Mechatroniker
Aussagefähige Bewerbungen bitte per E-Mail an:

kfzservicepaessler@t-online.de

08427 Fraureuth/OT Gospersgrün, Schulstraße 1
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Eigenes Bankkonto
Damit dein Arbeitgeber dir die Ausbildungsvergütung Damit dein Arbeitgeber dir die Ausbildungsvergütung Damit dein Arbeitgeber dir die Ausbildungsvergütung Damit dein Arbeitgeber dir die Ausbildungsvergütung Damit dein Arbeitgeber dir die Ausbildungsvergütung 
überweisen kann, ist ein eigenes Konto notwendig. überweisen kann, ist ein eigenes Konto notwendig. überweisen kann, ist ein eigenes Konto notwendig. überweisen kann, ist ein eigenes Konto notwendig. überweisen kann, ist ein eigenes Konto notwendig. überweisen kann, ist ein eigenes Konto notwendig. überweisen kann, ist ein eigenes Konto notwendig. 
Andere Leistungsträger, wie z.B. die Krankenkassen Andere Leistungsträger, wie z.B. die Krankenkassen Andere Leistungsträger, wie z.B. die Krankenkassen Andere Leistungsträger, wie z.B. die Krankenkassen Andere Leistungsträger, wie z.B. die Krankenkassen Andere Leistungsträger, wie z.B. die Krankenkassen 
oder sonstige Versicherungen, benötigen ebenfalls die oder sonstige Versicherungen, benötigen ebenfalls die oder sonstige Versicherungen, benötigen ebenfalls die 
Angabe deiner Bankdaten.

Krankenversicherung
Als Schüler/Schülerin ist man über die Eltern kranken-
versichert. Mit Beginn deiner Ausbildung musst du dich 
selbst versichern. Viele Krankenkassen haben unter-
schiedliche Zusatzangebote für junge Berufsstarter. Die 
Krankenkasse beantragt deinen Sozialversicherungs-
ausweis und somit auch deine Sozialversicherungs-
nummer.

Steueridentifikationsnummer
Zu Beginn deiner Ausbildung musst du deinem Arbeit-
geber deine Steueridentifikationsnummer mitteilen. 
Die Nummer könnt ihr beim zuständigen Finanzamt 
erfragen.

Polizeiliches Führungszeugnis
Einige Unternehmen benötigen ein polizeiliches Füh-
rungszeugnis von dir. Dieses gibt es auf Anfrage bei 
der Stadt- oder Gemeindeverwaltung. Informiere dich 
hierzu frühzeitig!

Ärztliche Erstuntersuchung
Wenn du bei Beginn deiner Ausbildung noch keine 
18 Jahre alt bist, benötigst du eine ärztliche Bescheini-
gung, dass du für den gewählten Beruf gesundheitlich 
geeignet bist. Bei manchen Berufen ist sogar grundsätz-
lich ein Gesundheitszeugnis erforderlich.

dodo to

WIR SUCHEN DICH! (M/W/D)

DUALES STUDIUM
VERMESSUNG UND GEOINFORMATIK

WWW.SWA-B.DE/KARRIERE

Ihre Zukunft bei HOPPE ? Ihre Zukunft bei HOPPE ?

HOPPE, der europäische Marktführer in der Entwicklung, 
Herstellung und Vermarktung von Beschlagsystemen für 
Türen und Fenster, bietet Ihnen eine solide, zukunftsorientierte 
Ausbildung. Ausbildung.

Wenn Sie bereit sind, sich mit Ihrem ganzen Wollen zu 
engagieren, dann vermitteln wir Ihnen ab 1. August 2021 1. August 2021 in  in 
unserem Werk in Crottendorf das nötige Wissen und Können 
bei einer Ausbildung als

–Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
–Fachkraft für Metalltechnik (m/w Fachkraft für Metalltechnik (m/w/d/d/d Fachkraft für Metalltechnik (m/w Fachkraft für Metalltechnik (m/w Fachkraft für Metalltechnik (m/w Fachkraft für Metalltechnik (m/w Fachkraft für Metalltechnik (m/w))
–Fachlagerist (m/w Fachlagerist (m/w/d/d Fachlagerist (m/w Fachlagerist (m/w Fachlagerist (m/w Fachlagerist (m/w Fachlagerist (m/w Fachlagerist (m/w Fachlagerist (m/w))
––Gießereimechaniker (m/w Gießereimechaniker (m/w/d/d Gießereimechaniker (m/w Gießereimechaniker (m/w Gießereimechaniker (m/w Gießereimechaniker (m/w Gießereimechaniker (m/w))

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, rufen Sie einfach Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, rufen Sie einfach 
Frau Lisa Schmutzler, Verantwortliche Mitarbeiter-Betreu Frau Lisa Schmutzler, Verantwortliche Mitarbeiter-Betreu-
ung Werk Crottendorf (+49 37344 764-144), an. Wir freuen 
uns auf Ihre vollständige Bewerbung. Bitte richten Sie diese uns auf Ihre vollständige Bewerbung. Bitte richten Sie diese 
an lisa.schmutzler@hoppe.com. an lisa.schmutzler@hoppe.com.

HOPPE AG HOPPE AG
Scheibenberger Straße 33a
09474 Crottendorf
www.hoppe.com
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Satz, Herstellung und Druck: 
LINUS WITTICH Medien KG, An den Steinenden 10, 
04916 Herzberg (Elster), Telefon 03535 489-0
vertreten durch die Geschäftsführung: ppa. Andreas Barschtipan

Verantwortlich für den redaktionellen und Anzeigenteil: 
Alle unter der Anschrift des Verlages. Es gilt die zur Zeit gültige Preisliste. 
Gezeichnete Artikel geben die Meinung des Verfassers wieder, 
der auch verantwortlich ist. Vom Verlag erstellte Anzeigenmotive 
dürfen nur in LINUS WITTICH-Medien-Publikationen verwendet werden. 
Es gelten die  Allgemeinen und zusätzlichen Geschäftsbedingungen. 
Fotos: pixabay.com, unsplash.com

Ausbildung 2021

IMPRESSUM School
,s out

4 ever
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DAS ANSCHREIBEN
In dem Bewerbungsanschreiben erläuterst In dem Bewerbungsanschreiben erläuterst 
Du, wer Du bist und warum Du Dich für die Du, wer Du bist und warum Du Dich für die 
Lehrstelle, den Beruf bzw. den Betrieb inte Lehrstelle, den Beruf bzw. den Betrieb inte-
ressierst. Hier solltest Du überzeugend dar-
stellen, welche Fähigkeiten und Motivationen stellen, welche Fähigkeiten und Motivationen 
Du für den Job mitbringst. Bitte am Ende des Du für den Job mitbringst. Bitte am Ende des 
Anschreibens um eine Einladung zu einem 
persönlichen Bewerbungsgespräch. Das Be-
werbungsanschreiben sollte nicht länger als 
eine DIN A4 Seite sein. eine DIN A4 Seite sein.

FRAG NACH
Nach dem Versenden Deiner Nach dem Versenden Deiner 
Bewerbung setzt meist das 
Warten ein und das kann einen  Warten ein und das kann einen  
mürbe machen. Falls Du viele mürbe machen. Falls Du viele 
Bewerbungen verschickt hast, 
solltest Du Dir notieren, wann 
und an wen Du sie gesendet 
hast. hast. 
Hat Dir der Betrieb nach eini-
gen Wochen noch keine Rück gen Wochen noch keine Rück-
meldung gegeben, scheue 
Dich nicht nachzufragen. 
Ruf an und frage, ob Deine 
Bewerbung angekommen 
ist und wann Du mit einer ist und wann Du mit einer 
Antwort/einer Entscheidung Antwort/einer Entscheidung 
rechnen kannst. rechnen kannst.

   Jetzt wird    Jetzt wird''s ernst! s ernst! '''''''''

Für unseren Standort in
Schöneck suchen wir Schöneck suchen wir SchöneckMitarbeiter (m/w/d)

in Vollzeit im Schichtsystem: 

Bereich Maskenfertigung:
Maschinenführer
Mechaniker

Bereich Elektronikfertigung:
Elektroniker
Mechatroniker
Mitarbeiter für die Montage von elektronischen Geräten

Bereichsübergreifend:
Leiter IT
Leiter Haustechnik
Leiter Lager/Logistik
Reinigungskraft
Mitarbeiter Pforte

Ausbildung:
Elektroniker für Geräte und Systeme

Frührentner und Studenten für leichte Anlerntätigkeit sind ebenfalls zur 
kurzfristigen Beschäftigung herzlich willkommen!

Das bieten wir Ihnen:
Es erwartet Sie ein spannendes Aufgabengebiet in angenehmer Arbeits-
atmosphäre. Erfahren Sie mehr unter www.technisat.de/karriere.

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins sowie Ihren 
Gehaltsvorstellungen (vorzugsweise per E-Mail) an: 
bewerbung-vogtland@technisat.de

TechniSat Vogtland GmbH | Hauptstraße 46 | 08261 Schöneck

DEIN LEBENSLAUF 
Achte bei der Stellenausschreibung darauf, ob Achte bei der Stellenausschreibung darauf, ob 
ein tabellarischer oder ausführlicher Lebens ein tabellarischer oder ausführlicher Lebens-
lauf gefordert ist und mache chronologische 
Angaben zu Deiner Person. Hierzu gehören Dei-
ne Schulbildung und Deine Schulabschlüsse, ne Schulbildung und Deine Schulabschlüsse, 
aber auch Praktika und Berufsvorbereitende aber auch Praktika und Berufsvorbereitende 
Maßnahmen. Am Ende des Lebenslaufes lis-
test Du Deine Interessen, Hobbys und beson test Du Deine Interessen, Hobbys und beson-
deren Fähigkeiten auf. Links oben auf das Blatt 
kommt Dein Bewerbungsbild, wenn denn eins kommt Dein Bewerbungsbild, wenn denn eins 
gefordert ist, im Format 55 x 40. 

Du bist zwischen 13 und 27 Jahre alt und bist auf der Suche nach deinem weiteren  
Weg im Vogtlandkreis? Jedoch  hast du noch keinen richtigen Plan oder 

eine Vorstellung was du machen willst.

Du suchst eine Ausbildung oder einen Job oder vielleicht eine Überbrückung im 
In- oder Ausland oder dich belasten private Probleme, finanzielle Sorgen oder, oder...

Dann komm zur Jugendberufsagentur Vogtlandkreis.

Hier findest du Hilfe rund um das Thema Übergang Schule - Beruf. Unser kompetentes 
Team steht dir mit Rat und Tat zur Verfügung. Gehe einfach auf unsere Homepage 

www.jugendberufsagentur-vogtland.de und fülle das Kontaktformular aus.

Oder du meldest dich direkt bei der:

Jugendberufsagentur Vogtlandkreis
Regionalkoordinatorin Kristin Stumpe

Telefon: 03741-300 3435
E-Mail: stumpe.kristin@vogtlandkreis.de

Hier gibt es die Antworten!
Natürlich können auch Eltern, Lehrer, Firmen an die Jugendberufsagentur 

herantreten und ihre Fragen rund um das Thema Übergang Schule - Beruf stellen.

Ausbildung 2021

Mediengestalter
Digital- und Printmedien – m|w|d

in Auerbach

Infos zur 
Bewerbung → 

marketing-strobel.de/jobs

`
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Bewerbung Deine

DIE MAPPE
Deine Bewerbungsmappe sollte aus drei Teilen 
bestehen: dem Anschreiben, Deinem Lebenslauf bestehen: dem Anschreiben, Deinem Lebenslauf 
und Deinen Zeugnissen bzw. Zertifikaten. Recht und Deinen Zeugnissen bzw. Zertifikaten. Recht-
schreibfehler machen einen schlechten Eindruck, 
genauso wie Flecken oder Eselsohren. Achte da-
rauf, dass die Blätter nur einseitig beschrieben 
und nicht gelocht sind! Sehr empfehlenswert sind und nicht gelocht sind! Sehr empfehlenswert sind 
edle Klemmmappen oder Einlegesysteme.

DEIN FOTO
Oft wird bei Bewerbungen gar kein Foto mehr 
verlangt, solltest Du hingegen doch eins beilegen 
müssen, achte auf folgende Dinge: Das Foto von 
Dir sollte aktuell sein. Verwende kein Passfoto, 
kein Ganzkörperfoto und vor allem keine Bilder 
von facebook, instagram oder Urlaubsschnapp-
schüsse, denn diese gelten als unseriös. schüsse, denn diese gelten als unseriös. 

Blickkontakt, ein offenes Lächeln und eine Blickkontakt, ein offenes Lächeln und eine 
Darstellung von Kopf bis Schultern in eleganter, 
seriöser Kleidung seriöser Kleidung 
kommen gut bei den kommen gut bei den 
Arbeitgebern an. Arbeitgebern an.

Los geht Los geht Los geht Los geht Los geht Los geht Los geht Los geht Los geht Los geht Los geht Los gehts!s!

Berufe mit Zukunft im sozialen Bereich 
Ausbildungsangebote 2021

INFORMATION  •  BERATUNG  •  ANMELDUNG

 www.sozialwesen-witt.de

•Fachschule, Fachbereich Sozialwesen
•Berufsfachschule für Pflegeberufe
•Berufsfachschule für Sozialwesen

Staatlich anerkannte Ersatzschulen
Stauffenbergstraße 19 •08209Auerbach/Vogtland

Ausführliche Informationen zu allen Aus- und Weiterbildungen, 
sowie aktuelle Termine und berufsbegleitende Angebote
finden Sie im Internet unter www.sozialwesen-witt.de oder 
rufen Sie uns an unter 03744 182270 - wir beraten Sie gern!

Pflegefachfrau/Pflegefachmann
Beginn: 01.09.2021 Ende:31.08.2024

Staatlich geprüfte*r Sozialassistent*in
Beginn: 06.09.2021Ende:07.07.2023 

Staatlich anerkannte*r Erzieher*in
Beginn: 06.09.2021Ende:19.06.2024

Staatlich anerkannte*r Heilerziehungspfleger*in
Beginn: 06.09.2021Ende:19.06.2024

Alle 
Ausbildungen
sind bei uns

schulgeldfrei!

Ausbildungen rund um den LKW

Wir bieten folgende Ausbildungsrichtungen in 2021 an:

- Berufskraftfahrer (m/w/d)
- Automobilkaufmann (m/w/d)
- Kaufleute für Spedition & 

Logistikdienstleistung (m/w/d)

Trans Service GmbH Schwarzenberg
Karlsbader Straße 53
08340 Schwarzenberg
Telefon: 03774 570
E-Mail: info@ts-schwarzenberg.de

TS GmbH Schwarzenberg
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Dann vielleicht 
ein Beruf im Bereich 

Gesundheit & 
Soziales.

Dann halten 
die Branchen

Natur- & 
Umwelt sowie die 

Lebensmittel-
branche eine große 

Auswahl 
an Berufen für 

Dich bereit.

Dann bist Du wahrscheinlich
der geborene Metallbauer.

Dann gehe 
in die 

Landwirtschaft!

Im Bereich 
Handwerk & 

Baugewerbe stehen 
viele Berufe 

zur Auswahl!

Start

Mach den 
Mach den 

Test!

Würde Dir die 
tägliche Arbeit mit 
Menschen liegen?

Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ? Bist Du kreativ?

Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so Machst Du Dir gern so 
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Wissenschaft gehen?

Arbeitest 
Du lieber 

drinnen oder 
draußen?
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Klar!

Nee!

Auf keinen 
Fall!

Hab ich schon 
immer gern 
gemacht!

Drinnen!

Klar!

Doch!
Die sind doch 
ziemlich cool!

Das ist 
nicht so 

mein Ding!

Draußen!

Immer!

Eher   nicht!

Gerne! Danke, kein 
Interesse!

Zahlen sind nicht so mein Fall!

Oh    doch! Überhaupt 
kein Thema!

Ich liebe 
Mathe!

Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst Kannst 
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Spät abends und an 
den Wochenenden 
arbeiten macht Dir 
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Dann ist vielleicht 
ein Beruf in der 

Medien- und 
Unterhaltungsbranche 

was für Dich!

KEINE AHNUNG,
KEINE AHNUNG,
KEINE AHNUNG,
KEINE AHNUNG,

was du werden willst?

Dann solltest 
Du mal in den 

Bereich 
Wirtschaft, 

Verwaltung und 
Finanzen 

reinblättern!

Dann gehe in die
Elektrotechnik.

Dann hält der 
Bereich Verkehr 
& Logistik viele & Logistik viele 
Berufe mit gere-
gelten Arbeits-
zeiten für Dich 

bereit.

Dann schau 
mal in den 

Bereich 
Gastro & 

Hotel.
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 Es gibt kein ”Ich kann das nicht.”
Höchstens ”Ich kann das NOCH nicht.”

Editorial

Die Schulzeit neigt sich dem Ende entgegen und ein 
neuer Lebensabschnitt mit unbekannten Herausforde-
rungen und spannenden Aufgaben steht Dir bevor. Ein 
ganz neues Umfeld kommt auf Dich als frisch gebacke-
nen Azubi zu. Vorfreude und Nervosität vermischen 
sich. Dazu kommt die Vorbereitung auf Ausbildung 
oder Studium. Die entscheidende Frage ist: Was willst 
Du werden? Hier spielen Deine Vorlieben und Fähig-
keiten eine wesentliche Rolle. Arbeitest Du gerne 
mit Menschen zusammen oder bist Du lieber produk-
tiv und möchtest nach der Arbeit sehen, was Du ge-

schafft hast, wie beispielsweise im Handwerk? Dann 
ist es sinnvoll zu schauen, welche Fächer in der Schu-
le Dir am meisten gelegen haben. Es nützt nichts den 
Studiengang eines Ingenieurs einzuschlagen, wenn 
Dir Zahlen überhaupt nicht liegen. Die Berufswahl ist 
keine leichte Aufgabe, deswegen bieten wir Dir mit 
diesem Heft eine tolle Unterstützung und haben jede 
Menge Ausbildungsangebote für Dich zusammenge-
stellt, die Dir helfen werden, Deinen Weg zu gehen. 

#Werde, der Du bist! 

Ausbildung 
und duales Studium 
nach Maß. nach Maß.

Im dualen Studium und in der Ausbildung bei MAHLE 

finden Sie die optimalen Bedingungen um sich gezielt 

weiterzuentwickeln. Wir schätzen die Individualität unse-

rer Nachwuchskräfte. rer Nachwuchskräfte. 

Ausbildungsberufe und Studiengänge 2021  

am Standort Kirchberg: 

Mechatroniker (m/w/d) Mechatroniker (m/w/d) 

Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) 

Bachelor of Engineering - Industrielle Produktion Bachelor of Engineering - Industrielle Produktion 

(m/w/d) 

Erfahren Sie mehr über diese und weitere Karriere- Erfahren Sie mehr über diese und weitere Karriere-

möglichkeiten bei MAHLE und bringen Sie Ihre Karriere 

voran. Machen Sie sich bereit 
für Team MAHLE!
Kommen Sie schneller und weiter 
voran! #StrongerTogether!

jobs.mahle.com
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»mit Stellenmarkt

für den Standort:
Lauter und Zwickau


